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2. SLOVO REDITELKY

Vazeni a mili,
na tomto misté bych se méla ohlédnout, pfipomenout si a zhodnotit, co vSechno se
uddlo v roce 2019. Jde mi to ale tentokrat velmi téZce, protoze tento piispévek piSu v
breznu 2020, kdy nejen nds, ale cely svét trapi epidemie koronaviru. V téchto naro¢nych
tasech, kdy mnoho nasich spoluobéant bojuje o holy Zivot, mdm v hlavé snad jedinou
myslenku. Aby se nam ndkaza vyhnula a vSichni ve stredisku byli v poiadku! To je pro mé

obklopovat opét jen bézny pracovnibldzinec.

Takze mili pratelé, jaky byl ten jesté ,normdlni* rok 2019? Stejné krdsny, naplnény smysluplnou praci a nadéji jako ty
predchazejici. Je mnoho véci, na které s vdécnosti myslim, a mdm z nich radost. 0 vétsiné z nich pisi ve svych prispévcich
moji kolegové. Ja osobné bych se ale s vami chtéla podélit zejména o svij pocit soundlezitosti a vnimani celkové milé a
vstficné atmosféry ve stredisku. A tento muj dojem potvrzuje vétsina ndvstévnik(, které obéas po domové provadim.
Shoduji se na tom, ze potkdvaji usmévaveé tvdre, které pres vSechny starosti a nelehkou prdci, dokdzZou rozjasnit klientim
jejich chmury a pfinést nadéji do jejich zivota. A jd za to dékuji.

Dekuji za vSechny nasSe zameéstnance. | kdyz reSime nékdy slozité situace, mame rozdilné nazory, jsme unaveni, dokdzeme
stdle hledat nové a nové cesty. A prave tohle je nadéjii pro me.

Dékuji za své kolegy vedouci, ve kterych mdm oporu a mohu se na né 100 % spolehnout.

Dékuji také za nase dvé kolegyng, které vytrvale hledaji a nachdzeji financni zdroje na nové vybaveni, opravy i aktivity
nasich klient.

Deékuji za vSechny, kdo na nds mysli a podporuji nds. At uz dobrovolnou pomoci, darem (finanénim ¢i hmotnym), laskavym
slovem nebo modlitbou. Dékujii tém, kdo nds posunou ddle konstruktivni kritikou. ProtoZe i diky ni miZeme byt lepsi.
Dékuji za velké spolecenstvi, které tvorime s nasim partnerskym sborem v Tfebici a s dozorci radou strediska. Jsem vdécnad
zamnoheé spolecné chvile, podporuilaskavost.

Dékuji vSem, ktefi se podili na duchovnim zivoté ve stfedisku. Specidlni podékovani si dovolim vénovat pani Hané
Najbrtové a nasim milym farariim ve vysluzbé Janu Trusinovi a Ludviku Klobdsovi.

Dekuji za vSe, co se povedlo nového vybudovat, vylepsit, vymenit. Jd osobneé se raduji z opravy hlavni pfipojky kanalizace.
Byla to véc, do které se nam moc nechtélo, protoze znamenala zniceni velké casti predzamci. Nakonec se vSe zvladlo velmi
dobre a nyni uz neni ani poznat, jakd spoust’ zde byla pied rokem.

Co se tykd poskytovani sluzeb, v roce 2019 se nic zdasadniho nezmeénilo. Stdle nabizime pét sluzeb, z toho ctyfi pobytové a
jednu terénni pecovatelskou. Malou zménu ale pldnujeme do budoucna. Po zkuSenostech s problematickym obsazovdanim
volnych mist v poslednich asi tfech letech jsme se rozhodli ukoncit sluzbu ,Domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim" a
IGzka vyuzit pro sluzbu ,Domov pro seniory*. Tato prfeména by méla probihat ve dvou letech. Pro rok 2020 mdme velky tkol,
a to najit pro mladsi klienty chranéné bydleni, které je pro né z mnoha divodd vhodnéjsi. Sméfujeme k tomu uz vlastné
delSi dobu. S klienty pracujeme tak, aby se naucili zvlddat jednoduché domdci prdce. Pravidelné také navstévuji denni
staciondr Barevny svét v Tebici, kde se podileji na spousté aktivit jak pracovnich, tak spolecenskych.

Omlouvam se, ale myslenky se mi opét vraci k tomu, co nds ted nejvic trapi. Hodné premyslim nad tim, jestli jsme si to
trosku jako lidstvo nezaslouzili. Hlavné my, rozmazleni Evropané. Mysleli jsme si, Ze takovéto nemaoci se nds netykaji, ze
zlstanou pékné v Asii nebo v Africe. Velky omyl a pro mnohé asi obrovsky Sok. Pfizndvam, Ze i pro mé. Je to tézkeé. Uzavreni
kazdy za svou rouskou, nikomu radéji nepoddm ani ruku. Doufdam, Ze tohle vSechno v nds vyvola trochu vice pokory. K
prirodé, zemi. Snad si uvédomime, ze nejsme nedotknutelni.

Mili ¢tenari nasi Vyrocni zprdavy. Dékuji Vam vSem za zdjem o nds, nase stiedisko a preji Vam hodné zdravi.

Michaela Grmelovaq, feditelka




3. POSKYTOVANE SOCIALNI SLUZBY
3.1. DOMOV PRO SENIORY

Poslani:

Poslanim sluzby Domova pro seniory je poskytovat podporu a péci seniorim, ktefi potfebuji v kazdodennich ¢innostech
pravidelnou pomoc druhé osoby. DGraz klademe zejména na respektovdni individudlnich potfeba zajisténi klidného,
plnochodnotného a dlistojného prozivani zivota.

Cilovd skupina:

Seniofi od 60 let veku, ktefi upfednostnuji pobyt v kiestanském prostfedi, a vlivem stafi, nemoci a ztraty sobéstacnosti
nejsou schopni sami si zajistit své zivotni potfeby, maji snizenou schopnost sebeobsluhy a nemohou jiz naddle zlstat ve
svem domadcim prostiedi.

Vedoucisluzby: llona Peldnovd, DiS, tel. 568 834 942
Socidlni pracovnice: Martina Cahovaq, DiS., tel, 568 834 958

Novinky z Domova pro seniory

Rok 2019 nebyl v Domove pro seniory tentokrdt rokem zadného velkého budovani ¢i oprav. Byl rokem o poznani klidngéjsim,
zamefeny svymi aktivitami a zménami vice na individualitu klienta a jeho potfeby. Pfi pfichodu na jednotliva oddéleni
vsechny ndvstévniky hned zaujmou krdsné tematické vyzdoby k jednotlivym ro¢nim obdobim ¢i svdatkim. Na kazdém
oddéleni jsou jiné a podileji se na nich jak zaméstnanci, tak i klienti danych oddéleni. V jarnim obdobi mizeme obdivovat
rlizné vetvicky, ptacky, kvetiny avzime zase vliocky, sdanky ¢i snehuldky. Prosté radost pohledét!

Oddélenijsou také nové vybavena volné pristupnymi knihovnickami, ze kterych si mohou seniofi vzit knihy k pfecteni a poté
je zase vratit. Zrusena byla centrdlni knihovna, kam uz seniofi nechtéli dochazet. Zdroven se jim Spatne vybiralo z velkého
mnozstvi nabizenych knih.

Nasi klienti také uvitali dovybaveni bylinkoveé zahradky o novou pergolu, kterou ndm vénovala firma BNP Paribas Personal.
Mohou si v ni posedét a popovidat pekné ve stinu. Tento prostor je zdroven vyuzivdn i pfi mezigeneracnich aktivitach v
letnich mésicich nebo pfi opékani parkd a grilovani.

S velkym nadSenim se nasi seniofi opet zapojili do celostdtniho projektu ,Jedeme v tom spole¢né”. Podporuje nejen
kazdodenni pohyb seniord, ale i spole¢né sdileni ¢asu. Velmi nadSeni byli také z ndvstév a dark( ,JezisSkovych vnoucat” v
listopadu a prosinci. Zatim je pro nékteré z nich jeSté hodne nepochopitelneg, ze je pfijel obdarovat Uplne neznamy clovek
jen tak pro radost. Dalsi vinu nadseni pfinesl Stédry den, v rdmci kterého dostali vsichni jesté jeden ddrek s nezndmym
obsahem. Bylo to diky projektu ,Krabice od bot" pro seniory.

Velkou zménou k lepSimu proslo takeé traveni volného ¢asu nasich seniort v odpolednich hodindch a o vikendech. Pokud
prdave nejsou se svymi blizkymi, pfipravuje pro né persondl na jednotlivych oddélenich réizné drobné aktivity a programy.
Velmi oblibené je peceni a vafeni a nasledné ochutndvdni jednotlivych pokrm0. Radi také hraji deskové hry a karty. Ty
mame v soucasneé dobe jiZz na kazdem oddéleni a mnoho z nich jsme dostali od , JeziSkovych vnoucat" nebo je pofidili z
grantd a podpofenych projektl. Mohou je vyuzivat i navstévy klient(.

V roce 2019 doslo k modernizaci oddéleni Domova pro seniory. Zakoupili jsme rlizné pomdcky a drobné vybaveni. Pofizeno
bylo také pojizdné I0zko, diky kterému se na rlizné aktivity vdomoveé i na vychdzky ven do parku dostanou nynii trvale lezici
seniofi. Zakoupena byla i dvé novd polohovaci polstrovand kifesla, zveddk a koupaci 1GzZko pro lezici klienty. S ménici se
skladbou nasich klient prochdzi persondl pravidelnymi Skolenimi, které jsou vice zaméreny na daného klienta a jeho
potreby. Vroce 2019 se tak uskutecnila Skoleni zaméfend na paliativni péci a bazdlni stimulaci.
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3. POSKYTOVANE SOCIALNI SLUZBY
3.1. DOMOV PRO SENIORY

Rok 2019 oc¢ima pecovatelky zDomova pro seniory:

,Hned na zacatku roku jsme se na spolecné schlizce s nasimi seniory domluvili na zméndch, které by mohly vést ke
zvysenijejich samostatnosti. Navrhli jsme tem, ktefi se stravuji na spolecné jidelngé, ze pecivo ke snidani ¢i k vecefi bude
servirovano do kosik( a kdva nalévana do sklenénych konvicek. Na talifek dostanou pouze mdslo, pomazdanku ¢i uzeninu.
VSe ostatni si vezmou dle své chuti. Zpocdtku tato ,inovace" vzbuzovala u nékterych ned(véru, ale po case si tuto
drobnou zmenu ve stravovani pochvalovali. Zbyle pecivo ¢i kavu si mohou behem dne kdykoliv vzit a obslouzit se.
Plastove hrnky jsme vymenili za mensi skleni¢ky s ouskem, ktere se dobfe drzi a vypadaji lépe. Behem poddvadniobéda si
seniofi sami nalévaji polevku ze servirovacich mis. Sami si vezmou takeé ubrousek a pfibor. Je samoziejmé, Ze ti, co to
nezvlddnou, jsou obslouZeni persondlem ¢i Sikovnejsim ochotnym seniorem.

Zmeény se netykaji jenom jidla. Seniory jsme nendsilne ,vtahli" do situaci a aktivit, ktere kazdeho zajimaji. Je to napf.
beézny uklid na pokojich, prevlékdni lGzkovin ¢i odnaseni nadobi. Kazdy i sebemensi ispéch slovné ocenujeme, i kdyz je to
castojenrozepnuty knoflicek na povleceni. Podporujeme take ty, co jsou schopni samostatneho pohybu, aby se vydalina
prochdzku. Maji tak moznost sezndmit se s klienty na ostatnich oddélenich a navdzat nove socidlni vazby.

Nezapomindme ani na seniory upoutané na lGzko. Spolu s aktivizacnimi pracovniky vyuzivame zkuSenosti nabyté pfi
absolvovadni kurzd bazdlni stimulace. Vyddvame se s nimi diky pojizdnému 10zku na projizdku po budové stfediska, a
pokud je hezke pocasiido parku.

Ve vSech ¢innostech se maximdlné snazime o to, aby senior, jeho prani a individudlni potieby byly na prvnim miste. Tyka
setovplné mifeijeho poslednich fdzi zivota. Umoznujeme mu, aby se svymi blizkymi travil neomezeny ¢as. Nabizime mu
tekutiny a stravu dle jeho momentdlnich potfeb. Polohujeme ho, poviddme si s nim a pfedcitame mu. Jsme moc radi, Ze i
nasi seniofi vsechny tyto snahy ,0 zlepSeni" hodnotili zpétne velmi pozitivhé a chceme v tomto nastavenem trendu
pokracovat",

Statistika sluzby za rok 2019

Kapacita sluzby: 102

Pocet klient k 31.12.2019: 98
Nové prijatych klient(: 39
Zemrelo: 34

Odeslo: 7

Vyuziti kapacity: 98,31%

Primeérny veék klientd: 83,4

Alktudlni stav zadosti k 31.12.2019: 63




3. POSKYTOVANE SOCIALNI SLUZBY
3.2, DOMOV SE ZVLASTNIM REZIMEM

Posldni:

Poslanim Domova se zvldstnim rezimem je poskytovat potfebnou péci lidem, ktefi v disledku projevii demence
potiebuji pravidelnou pomoc druhé osoby a nemohoujiz naddle zistat ve své domdcnosti. Dtraz klademe zejména na
respektovdniindividudlnich potieb a lidskych prav, zajisténi distojného prozivani zivota a zapojeni do spolecenského
deni.

Cilova skupina:

Lidé s demenci, zejména s Alzheimerovou chorobou starSi padesadti let, ktefi uprednostnuji pobyt v kiestanském
prostiedi, a vlivem stafi, nemoci a ztrdaty sobestacnosti nejsou schopni se orientovat ve zndmém prostredi,
nedokdzou pfimeérenée vyhodnotit rizikove situace, kdy by mohli sami sebe vazné ohrozit na zdravi nebo zZivoté, maji
snizenou schopnost sebeobsluhy a maji snizenou schopnost komunikace a dorozumeni's okolim.

Vedouci sluzby: lvana Vrzackova, tel. 568 834 960
Socialni pracovnice: Jitka Vasickova, DiS., tel. 568 834 947

Novinky zDomova se zvlastnimrezimem

Sluzbu Domova se zvldstnim rezimem zajistovalo celkem 15 pracovnikd v pfimé péci. Jejich cilem bylo zajistit vSem
klientim maximalni péci s ohledem na jejich momentalni zdravotni stav a také pruzné reagovat na jejich rozpolozeni.
Na tomto oddéleni pracuje personal nékolik let vtémér nezménéne sestave, takze je schopen rychle vyhodnotit stav
klientl a podle toho se i zachovat. Seniofi na tomto oddéleni nemaji radi velké zmény a zasahovdni do jejich
zabéhlého rytmu. Maji radi urcitou pravidelnost a znameé zvyky. Jsou schopni si vybavit zazitky a véci z minulosti. K
témto ucelim byly na oddéleni pofizeny terapeutické hracky (panenky, pes a kockay).

S klienty persondl pravidelné slavi jejich narozeniny a pomohl uskutecnit na oddéleni i tfi vétsi oslavy vyznamnych
vyroti klient(, na kterych se sesly jejich rodiny. Béhem roku slavi klienti spolu s persondlem velikonoce, MDZ, Den
matek ¢i Vanoce. Prakticky za kazdého pocasi vyrazeji chodici klienti i ti na vozicku alespon na malou prochdzku do
parku. Diky ni pak maji klienti hned lepSi ndladu a novou energii. 2x mésicné pripravuje pro klienty tohoto oddéleni
pastoracni pracovnice Hana Najbrtovad ,poboznost kolem stolu“ a také vypravéni z Bible doplnéné modlitbou a
zpevem.

Tuto sluzbu poskytujeme ve dvou skupinkach, které jsou umisténé v 1.a 2. patife budovy. 0bé dveé oddéleni prosly v roce
2019 drobnymi Gpravami, které maji zvysit predevsim komfort klientl a také zlepsit pracovni podminky persondlu.
Jedno z oddéleni bylo vybaveno novym signalizacnim systém a také novymi stoly v jidelné. Druhé oddéleni dostalo
novou veétsi televizi, na které mohou klienti sledovat jejich oblibené porady. Podafilo se také zakoupit novy jidelni viz
avozik na odvoz Spinavého prddla v hodnoté 35 tis. K¢,

0 tom, Ze obé dvé tato oddéleni pracuji na vybornou, svedci i Uspésna kvétnova interni kontrola z ustiedi Diakonie,
kterd neshledala zadnych vétsSich pochybeni ze strany persondlu.

Pecovatelky i vedouci domova se zvlastnim rezimem, které byly vyskolené, se vénuji také testovdni paméti pro
zdjemce z fad verejnosti. V roce 2019 jim proslo celkem 27 lidi.

Na tomto oddéleni je také umisténo jedno IGZko v ramci odlehcovacich sluzeb, jehozZ kapacita je vzdy naplnéna dlouho
dopredu.
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3. POSKYTOVANE SOCIALNI SLUZBY
3.2, DOMOV SE ZVLASTNIM REZIMEM

Rok 2019 ocima pecovatelky zDomova se zvldstnim rezimem:

,Nase oddélenije velice specifické, co se tyce prdace nejenoms klienty, alei s jejich rodinami. Alzheimerova choroba se
u kazdého projevuje trochu jinak a postihuje lidi v rizném véku, ¢asto i velmi mladé. Proto ke klientlim pristupujeme
individuadlnég, s cilem co nejvice zpomalit ndstup této nevylécitelné choroby. Na oddéleni se snazime o to, aby si klienti
co nejvice ¢innosti délali sami. Provddime s nimi i riznd skupinovad cviceni, procvicovdni kognitivnich funkci a v
mensich skupinkdch pokra¢ujeme ve smyslové aktivizaci. Casto hrajeme stolni hry, poviddme si, slavime spole¢né
narozeniny a rizné svdtky. Dllezitou soucdsti dne na nasem oddéleni jsou i vychdzky do parku. Nasi klienti maji
velmi radi rizna zvitatka, takze chodime krmit kocky, pro ovecky susime zbytky chleba. Ten hazime i kacendm, které
se pohybuji v blizkosti laguny. Klienti radi sedi na lavickdch u budovy stfediska nebo v relaxac¢nim koutku plném
kvétin a bylinek. V zimé chodime ,na vychdzky" po budové stiediska. Na kazdém oddéleni jsou umisténa mensi
zviratka, ktera si mohou klienti pohladit ¢i nakrmit je. Tato cinnost je velmi bavi, protoze na ni byli vétSinou zvykli z
drivejsi doby.

Nékolik klientd béhem dopoledne navstévuje spolu s ostatnimi seniory ,dilnicku*, ve které procvicuji jemnou
motoriku. V odpolednich hodindch doprovdzime nékolik klientl na poboznosti do kaple a v nedéli na mse svaté do
nedalekého kostela sv. Lukase v Mysliboficich.

Klientim se zhorsenou mobilitou poskytujeme péci s prvky bazdlni stimulace, kterd daného ¢lovéka zklidni a vyvold
u neéj piijemné pocity.

Cely rok se snazime o jejich maximadlni spokojenost. Kdyz jsou spokojeni oni i jejich rodiny, jsme spokojeni jako
personal takeé."

Statistika sluzby za rok 2019

Kapacita sluzby: 30

Pocet klientd k 31.12.2019: 28
Nove pfijatych klient(: 8
Zemrielo: 6

Odeslo: 3

Vyuziti kapacity: 99,46%

Primeérny vek klientd: 83,1

Aktualni stav zadosti k 31.12.2019: 58



3. POSKYTOVANE SOCIALNI SLUZBY
3.3. DOMOV PRO 0OSOBY SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

Poslani:
Poslanim pobytové socidlni sluzby Domova pro osoby se zdravotnim postizenim ,Slunecnice” je umoznit klientim zit
zivot, ktery se s ohledem najejich postizeni, individudlni schopnosti a dovednosti co nejvice podobd béznému Zivotu.

Cilovd skupina:

Osoby s lehkym a stfednim mentdlnim, pfipadné kombinovanym postizenim, ktefi upfednostnuji pobyt v
kiestanském prostredi, potfebuji v kazdodennich ¢innostech pomoc druhé osoby a nemohou Zit ve své vlastni
domadcnosti. Prijimame zdjemce od 45 let, ale zejména predseniorského a seniorského veku.

Vedoucisluzby: lvana Vrzackova, tel. 568 834 960
Socialni pracovnice: Jitka Vasickova, DiS., tel. 568 834 947

Novinky z Domova se zdravotnim postizenim

0 klienty Domova se zdravotnim postizenim se staralo celkem 5 pracovniki v pifimé péci. Slozeni persondlu na tomto
oddeéleni bylo stabilni, stejné tak jako slozeni klientd. K mensim problémOm doslo ve chvili, kdy dva klienti z této
sluzby zemreli, a jedna klientka odeSla do chranéného bydleni. V soucasné dobé se za né velice tézko hleda ndhrada. v
prubéhu roku bylo tedy rozhodnuto snizit kapacitu této sluzby na 13 klientu.

Prdce s nimi ¢asto neni jednoduchd, ale i pfesto se persondl snazi alespori po malych kriccich rozvijet jejich
schopnosti a dovednosti. Uci je, jak spravné stolovat, umyvat nadobi, odndset Spinavé pradlo do prddelny a zehlit.
Kazdy tyden si za dohledu persondlu uklizi svoje pokoje. Na spole¢né jidelné hraji rzné stolni hry a karty. Casto sem
za nimi prichazeji i dobrovolnici, se kterymi si povidaiji ¢i chodi na vychdzky. 0dpoledni hodiny také travi varenim nebo
pecenim oblibenych jidel, samoziejmé za dohledu persondlu. Na vareni si sami obstaraji i mensi nakup.

Tti klienti z tohoto oddéleni navstévuji staciondi Barevny svét v Tiebici. Zde jsou se svymi vrstevniky, podnikaji rizné
vylety a ucastni se spolecnych akci. | v nasem stredisku trdvi ¢as aktivné. Velmi se vSem libil vylet do Z00 Jihlava a
také do Hrotovic. Diky projektu ,JeziSkova vnoucata“ mohli spolecné navstivit cukrarnu a jedna klientka se podivala
na koncert Anny K do Prahy. Velkou radost meéli vSichni také z vyletu do Brna, kde mohli navstivit divadelni
predstaveni. | toto byl jeden z darkd od ,JeziSkovych vnoucat”. Dle moznosti také néktefi navstévovali bazén v
nedaleké Trebici, a pokud bylo hezkeé pocasi, vyuzivali novy relaxacni prostor u budovy stiediska k posezeni, opékani
padrku ¢i oslavé narozenin. S klienty z tohoto oddéleni také intenzivné pracuje pastoracni pracovnice Hana Najbrtovd,
kterajimvypravipiibéhy z Bible nebo cte knihy.

V zimnich meésicich navstivili ples SPMP v Tiebiti a také nds Zamecky ples, na kterém vyhrali fadu hodnotnych cen.
Krdsné darky si vSichni odnesli ze ,,Stromu splnénych piani*, ktery byl umistén na Karlové namesti v Trebici. Balicek s
piekvapenim také dostali piimo pod stromeckem na Stédry den. Vénovali je ddrci v rdmci projektu ,Krabice od bot".
Toto oddéleni pred vanoci osobné navstivilo nékolik ,JeziSkovych vnoucat”. Pfinesli krdsné zabalené ddrky, posedéli s
obdarovanymi a zahradli si spolecenske hry.

Soustavnad a nikdy nekoncici kazdodenni prdce persondlu je odménéna fadou viditelnych vysledkd. Naucit tyto klienty
i sebejednodussi véc trvd mnohondsobné déle, nez u zdravych lidi. TéSi nds, Ze jsou s nasi péci spokojenijak klienti, tak
jejichrodiny.



3. POSKYTOVANE SOCIALNI SLUZBY
3.3 DOMOV PRO 0SOBY SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

O0cima pecovatelky zDomova pro osoby se zdravotnim postizenim:

,V pribéhu roku jsme dostali do péce klientku, kterd predtim vétSinu dne jenom lezela. Zacali jsme ji postupné
vysazovat do polohovaciho kiesla a brat mezi ostatni na jidelnu. Zjistili jsme, Ze ji spolecnost velmi prospivd. Ac¢
nemluvi, tak na jejich gestech vidime, ze je spokojend. Pozoruje okoli a dokonce se rozesmeéje, kdyz ji ¢teme nebo
filkame vtipy. Rdda se také s ostatnimi diva na televizi. Zacali jsme ji brat i na akce pofddané stiediskem a uplné
pookidla.

Jsme moc radi, Ze se prace s touto klientkou dafi, stejné tak jako s dalsi, ktera se jesté doneddvna soustied'ovala
pouze na to, aby vSem poiad dokola kladla stdle stejné otdzky. | ji se snazime béhem dne zaméstnat a brdt ji na
prochazky a akce ve stredisku. U ni jsme se zaméfili pifedevsim na zlepseni jeji jemné motoriky a uz nyni vidime velkeé
zlepSeniv béznych ¢innostech sebeobsluhy”.

Statistika sluzby za rok 2019

Kapacita sluzby: 14, od Unora 2019
snizena na 13

Pocet klientl k 31.12.2013: 12

Noveé prijatych klient(: 2

Zemfelo: 2

Odeslo: 1

Vyuziti kapacity: 95,32%

Priimérny vék klient(: 59

Aktudlni stav zadosti k 31.12.2019: 7




3. POSKYTOVANE SOCIALNI SLUZBY
3.4, ODLEHCOVACI SLUZBY

Posldni:
Poslanim pobytové Odlehcovaci sluzby je na do¢asnou dobu nahradit lidem, o které je jinak pecovano v jejich
pfirozeném socialnim prostredi, podporu a péci vychdzejici z jejich potfeb a zvyklosti.

Cilova skupina:
Lidé, ktefi upfednostnuji pobyt v kiestanském zafizeni, a to seniofi od 60 let se sniZzenou sobéstacnosti a lidé se
syndromem demence od 50 let se snizenou sobéstacnosti.

Vedouci sluzby: lvana Vrzackova, tel. 568 834 960
Socidlni pracovnice: Jitka Vasickova, DiS., tel. 568 834 947

Novinky z 0dlehéovacich sluzeb

Odleh¢ovaci sluzbu v lonském roce vyuzilo celkem 37 klient(. Primérnd doba pobytu jednoho klienta byla 37 dni.
Devét klient vyuzilo tuto sluzbu opakované béhem roku. Klienti bydli na jednoltzkovych pokojich. Jedno 1Gzko je
vyhrazeno pro Domov se zvlastnim rezimem a dalsi tfi 1GZka pro Domov pro seniory.

Obrovsky zdjem je predevsim o lizko v Domové se zvldstnim rezimem, protoze lidi s diagnézou Alzheimerovy
choroby stdle pribyva. Klientim, ktefi jsou v nasem stredisku na odleh¢ovaci sluzbé, jsou poskytovany stejné sluzby a
aktivity jako vSem ostatnim. Na pokoj si mGzZe nové prichozi klient privézt pfedméty z domova, na které je zvykly a
které mdrad.

Statistika sluzby za rok 2019

Kapacita sluzby: 4

Pocet klientd k 31.12.2019: 4
Nové prijatych klientd: 37

z toho 22 Zen a 15 muzd
Zemfelo: 3

Odeslo: 34

Vyuziti kapacity: 94,58%

Primérny vek klient: 83,2
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3. POSKYTOVANE SOCIALNI SLUZBY
3.5. PECOVATELSKA SLUZBA

Poslani:
Posldnim terénni a ambulantni pecovatelské sluzby je poskytnout pomoc a podporu lidem tak, aby mohli zlstat ddl ve
svém domdcim prostiedi.

Cilovaskupina:
Cilovou skupinu tvofi seniofi od 60 let a dospéli od 19 let se zdravotnim postiZzenim, ktefi z divodu snizené
sobéstacnosti nejsou schopni si sami zajistit sveé zivotni potieby.

Popissluzby:
Terénnisluzba je realizovdana vdomdcnostech klient( v obci Myslibofice a jejim okoli kazdy den (PO - NE) dle kapacity a
moznostisluzby v casovémintervalu od 7.00 do 20.00 hod.

Ambulantni sluzba je poskytovdna v budové Diakonie CCE - stfediska v Mysliboficich v pracovnich dnech (PO - PA) od
7.00do 15 hod.
Dovoz obéd( se provadi kazdy den od 10.30 do 14 hod.

Vedoucisluzby: Petra Novotnad,tel. 568 834 959
Socialni pracovnice: Martina Cahovd, DiS., tel. 568 834 958

Novinky z Pecovatelské sluzby

Nasi pecovatelskou sluzbu poskytujeme lidem z Mysliborfic a blizkého okoli jiz Sestym rokem a vyuziva ji stadle vice
klient(. Pro seniory, lidi s postizenim i jejich rodiny predstavuje pomoc, kterd jim umozni i naddle zit navyklym
zplsobem zivota v soukromi vlastniho domu ¢i bytu a v blizkosti svoji rodiny. Stadle castéji vyhleddvaji nasi
pecovatelskou sluzbu rodiny ve chvili, kdy se jejich blizky vraci znemocnice nebo LDN nebo se jeho zdravotni stav ndhle
zhorsil. Snahou nasich pecovatelek, které sluzbu celorocné zajistuji, je udrzet fyzickou a psychickou kondici daného
¢loveéka tak, aby se podafilo oddalit nutnost vyuzit pobytoveé sluzby. Nase pecovatelky jsou v nékterych pripadech take
jedinymi osobami, se kterymi dany senior pfichdzi béhem dne do styku a se kterym si mGze popovidat. Jsme radi, ze se
i diky nasi péci podaii u nékterych seniord vracejicich se z nemocnice ¢asto zlepsit zdravotni stav seniora natolik, Zze
zacne zvladat svoji domdcnost alespon na prechodnou dobu sam.

Pecovatelky pomadhaiji klientim s tklidem v domadcnosti, s hygienou, donaskou obédd, nakupem a doprovodem k [ékafi
¢i na urady. Jelikoz uhrady od klient( a dotace poskytované na tuto sluzbu nedostacuji, musime ji dofinancovdvat z
dard obci a mést, ve kterych sluzbu poskytujeme.

Klienti vyuzivajici této sluzby si také mohou zapujcit kompenzacni pomiicky, jako jsou napf. choditka, voziky ¢i toaletni
kiesla.Poskytujeme jimi nékteré fakultativni sluzby (pedikuru, kadernictvi, dopravu vozidlem).

0cima pecovatelky z pecovatelské sluzby:

,Prace pecovatelky, ktera pomdhd lidem v jejich domdcim prostredi, je velmi pestra a casto plna nepredvidatelnych
udalosti. Jelikoz jsme casto jeding, se kterym prichazi dany clovék do styku, feSime jeho momentadlni potieby a
problémy. Byva to casto i v nasem volném c¢ase. Nevadi ndm to a jsme rddi, ze jsme mohly pomoci. Velka ¢ast lidi, o
které se stardme, ma hlavné potiebu si popovidat. Bavime se s nimi hlavné o béznych radostech a starostech vSedniho
zivota. Velikou odménou je pro nds tsmeév klienti a védomi, Ze jsou s nami radi a Ze se na nas tesi*.

n



3. POSKYTOVANE SOCIALNI SLUZBY
3.5. PECOVATELSKA SLUZBA

Statistika sluzby za rok 2019

Pocet klientd vyuzivajicich sluzbu: 22
Nové pfijatych klient(: 8
Priimérny vek klientd: 79,49

Pocet poskytnutych ukonl za rok 2019: 12 150
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3. POSKYTOVANE SOCIALNI SLUZBY
3.6. DALS| POSKYTOVANE SLUZBY A PROVOZNI ZAZEMI

Nasi klienti mohou v budove stiediska vyuzivat k plné spokojenosti jesté dalsi sluzby, ke kterym patfi kadefnictvi,
pedikura a nakupy v kantyné. Knihy z nasi velké knihovny byly postupné i s knihovnickami pfemistény na chodby na
jednotliva oddéleni, ze kterych si je klienti mohou primo pljcovat.

3.6.1. DUCHOVNI A PASTORACNI PECE, SPOLUPRACE S PARTNERSKYM TREBICSKYM FARNIM SBOREM

Dalezitou a nezbytnou soucdsti Zzivota nasich klientd je poskytovani duchovni a pastoracni péce. 0d pondéli do patku
se v kapli od 15.30 hod konaiji biblické hodiny, které pripravuji farari Tomas Potocek, Jan Trusina, Jifi Sladky a dale
Ludvik Klobdsa a Hana Najbrtovd. Ve ctvrtek od 15.30 hod se mohou ztcastnit katolickych msi svatych, pri kterych se
stfidaji fardfi Jan KovdF, Vdaclav Kiiz a Tomds Holcner. Pfi bohosluzbdch ochotné vypomadhali také Yvona Svafickovd,
Petr Haska a Juraj Németh.

V nedéli a svatecni dny jsou v kapli od 10.30 hod bohosluzby, které vede farar Tomas Potocek. V zimnich mésicich je v
nedéli v kapli od 9 hod slouZena také katolickd mse svatd. V ostatnim rocnim obdobi personal vozi nase klienty dle
jejich prani na msi svatou do nedalekého kostela sv. Lukase.

Vsechna bohosluzebnd shromdzdeéni jsou oteviena verejnosti a klienti je mohou poslouchat na jednotlivych pokojich
prostiednictviminterniho rozhlasu.

V ramci pastoracni prace navstévuje evangelicky farai Tomas Potocek klienty na pokojich a pfi pfipadnych
hospitalizacich i v nemocnici. V roce 2019 vykonal velké mnozstvi pastoracnich navstév, z nichz bylo vice nez sto v
nemocnicich a lé¢ebndch dlouhodobé nemocnych. Klientlim i zaméstnanctim poskytuje podporu a duchovni pomoc,
stejné tak jako pastoracni pracovnice Hana Najbrtovd. Kromé individudlnich navstév na pokojich kazdé sobotni
odpoledne predcitd klientdm uryvky ze zajimavych knih.

Béhem roku se nasi klienti i verejnost mohli zucastnit takeé tfi ekumenickych setkani, a to v ramci lednového Tydne
modliteb, béhem Noci kostell a také pri vyroci updleni Mistra Jana Husa. Tato setkdni si nenechalo ujit 40 lidi. Kaple
byla také mistem, kde se konala i posledni rozlouceni s nékterymi nasimi zemrelymi klienty. V roce 2019 jich bylo
celkem pét.

Jsme rddi, Zze se behem roku dafi spoluprace s evangelickym tfebi¢skym farnim sborem. Jeho ¢lenové usporddali pro
nase klienty a verejnost dva krdsné koncerty, a to pred velikonocemi a vdnocemi. Déti a mladez ze sboru potésili nase
klienty nejenom krdsnou divadelni hrou, ale také vlastnorucné vyrobenymi prdnicky z nedélni skoly. V ervnu se
klienti, zaméstnanci i ¢lenové sboru potkali pfi Dni Diakonie. BEhem néj se spolecné povidalo, tvofilo a probéhla i
ukazka prace zdravotniho klauna.

Clenové sboru podporuji nase stiedisko také svymi dary a modlitbami. Patfijim za to nds velky dik.

3.6.2. DOBROVOLNICI

Vitanou pomoci pro nase stredisko jsou také dobrovolnici. V roce 2019 ndm pomadhalo celkem 28 dobrovolnikd, kteri
dohromady odpracovali témér 3 000 hodin. Nékolik novych dobrovolnikd se nam podafilo ziskat opét i diky projektu
»~Jeziskova vnoucata“. Dochdzejiza témi,svymi“babickami a postupneé k nim pfibirajii dalsi seniory.
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3. POSKYTOVANE SOCIALNI SLUZBY
3.6. DALS| POSKYTOVANE SLUZBY A PROVOZNI ZAZEMI

Velké mnozstvi dobrovolnickych hodin u nds odpracovali lidé, ktefi k ndm pfijizdéji v ramci své dovolené a pomadhaji.
Béhem dne pracuji v budoveé a okoli a v odpolednich hodindch se vénuji nasim klientim. Chodi s nimi na prochdzky do
parku, povidaji sis nimi, opékaji burty ¢i hraji deskové hry.

0d cervence do fijna v nasem stredisku pomdhala také béloruska dobrovolnice Alina Listova. Pfijela v ramci
programu Erasmus + (podprogram Evropskd dobrovolnd sluzba). Pomdhala hlavné pfi aktivizacnich ¢innostech
klient(, chodila s nimi na prochdzky, hrdla karty ¢i chodila na individudlni ndvstévy na pokoje.

Velké mnozstvi dobrovolnickych hodin odpracovali také lidé z nékolika firem. Dobrovaolnici z firmy BNP Paribas
Personal nam darovali novou pergolu do bylinkové zahradky, kterou i natreli. Uklizeli i v okoli budovy a pomdhali
dokonce obracet seno. Firma CEZ Energoservis ndm zase pomdhala s jarni tdrzbou parku a uklidem dfeva. Také
jedendct dobrovolnik(l z firmy CEZ u nds udélalo hodné prdce. Myli okna, pleli zdhonky a uklizeli kolem budovy
stfediska pred blizicim se benefi¢nim koncertem.




3. POSKYTOVANE SOCIALNI SLUZBY
3.6. DALS| POSKYTOVANE SLUZBY A PROVOZNI ZAZEMI

3.6.3. KUCHYN

Nase stiedisko ma vlastni kuchyn, ve které se pripravuje celodenni strava nasim klientm, a to snidané, obéd, svacina,
veceie a druha vecere. Ptipravené jidlo mobilneéjsi klienti konzumuiji v jidelné prilehlé ke kuchyni nebo na mensich
jidelnach najednotlivych oddélenich.

Pri poddvani stravy jiz delSi dobu podporujeme sobéstacnost klientd. Polévku si sami nalévaji z pripravené jidelni misy
dle chuti. Hlavni jidlo si poté mohou vybrat ze dvou variant. Pro klienty se zdravotnim omezenim jsou pfipraveny i
dietni varianty, a to racionadlni, diabetickd, Setfici, diabeticka Setfici, diabeticka Setfici warfarinovd a Setfici
warfarinova.

V roce 2019 byla kuchyn vybavena velkym mnozZstvim nerezového gastro ndadobi rGiznych velikosti. Pro vétsi komfort
klient( a lepsi stolovdni byly také nakoupeny porceldnové misky i s vicky na poddvani svacinek. Veskera strava je nyni
chystana a servirovana do tohoto nadobi pfimo v kuchyni, odkud je persondl pievazi na jednotliva oddéleni. Kuchyn
byla také vybavena novymi servirovacimi voziky a jidelnimi podnosy. Velkou zménou k lepSimu prosla také kanceldf
vedouci kuchyné a skladnice. Tato mald mistnost byla kvali maximdlnimu vyuziti prostoru vybavena novym ndbytkem
na miru, novou podlahou a novymi svitidly.

Mimo klasické stravy pfipravovaly nase kucharky jidla pro mimorfddné udalosti a slavnosti. Bylo to napf. na kvétnoveé
setkani byvalych zaméstnancq, cervnovy benefi¢ni koncert, Den Diakonie ¢i vanocni posezeni pro zaméstnance. Na
vdnoce vsem klientim napekly vyborné cukrovi. Jidla pfipravend nasimi kucharkami jsou vzdy velice chutnd. Jsme
radi, Ze se snazi i ve spolupraci s vedouci kuchyné jidelnicek neustadle vylepSovat tak, aby byli vSichni spokojeni. Patfi
jimzatovelky dik.

Na useku stravovani doslo v roce 2019 k mensSim persondlnim zménam. Dlouholetou dietni sestru a skladnici Janu
Kubartovou nahradila na konci roku Radka Mikovd. Do kuchyné nastoupila také nova kucharka Nikola Didiova, kterd
nahradila kuchaie Jifiho Cdbela.

Malg statistika kuchyné za rok 2019

Pripravenych snidani: 51 569 porci
Pripravenych obédi: 70760 porci
Pripravenych odpolednich svacin: 32 629 porci
Pripravenych vecefri: 49 487 porci

Pripravenych druhych vecefi: 2 564 porci

Celkové materidlni naklady na uvarena jidla za rok 2019 cinily 4 358 868 K¢

Vedouci kuchyné: Jitka Puklicka, tel. 568 834 938
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3.6. DALS| POSKYTOVANE SLUZBY A PROVOZNI ZAZEMI

3.6.4, PRADELNA

Pracovnici pradelny se béhem roku starali o to, aby méli nasi klienti vzdy vyprané, zasité a vyzehlené prdadlo. V
poloviné roku nastoupila do pradelny nova posila, a to Vendula Drdpelovd. Nahradila tak pani Svatavu Janouskovou,
kterdv pradelné vypomadhalainékolik let poté, co odesla do dlichodu.

Do prddelny byl v roce 2019 pofizen novy Zehlici stll s odtahem pdry za témér 19 tis. K¢, ktery velmi usnadni
zameéstnanctm prdci hlavné pfi Zehleni véci z baviny. BEhem roku bylo vyprdno a vyZehleno celkem 58 280 kg prddiaq,
coz piedstavuje 4 934 vypranych pracek.

Vedouci pradelny: Bohumila Stejskalova, tel.: 568 834 940

3.6.5. TECHNICKY USEK

Pracovnici technického useku se celorocné starali o to, aby v budové stiediska vsechno fungovalo jak mda. Kromeé
mensich i vétSich oprav se podileli predevsim na vymeéneé oken na oddéleni Vazka a také v hlavni chodbé budovy. Zde
pomadhali truhlarské firmeé vybourdvat nejenom okna, ale také prosklené obloukové dvere, které byly vyménény za
nove.

V jarnich meésicich byly prdce technického useku sméfovany piedevsim na venkovni prdce. Opravovaly se ponicené
skleniky, natiraly lavic¢ky a uklizel se terén v parku a v okoli budovy po opravé kanalizacni pfipojky. Pecovali také o park
v okoli budovy strediska, ve kterém byly pokdceny Spatné stromy a ostatni byly profezany. V ¢ervnu byla take
zrenovovdna pergola, ktera zastifiuje balkdn u oddéleni Vazka I. Béhem prdzdnin a na podzim vymenili plot pred
budovou zdmku a v hospodadfstuvi.

Soucdsti prace technického useku je také starost o vysadbu brambor, zaseti obili, suseni sena a ndslednou podzimni
sklizen. V sadu byla také sklizena Groda ze vSech ovocnych stromu. Je Skoda, Ze vlivem nepfiznivého pocasi nebyla ani
zdaleka takova, jako v predeslych letech.

Vedouci technického useku: Marek Prochazka, tel. 568 834 936
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4, ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE A AKTIVIZACE KLIENTU
4.1. ZDRAVOTNI PECE

0dbornou zdravotni péci zajiSt'ovalo v roce 2019 v nasem domove 9 registrovanych zdravotnich sester. Dvé z nich se
zamérovaly predevsim na oSetiovatelskou rehabilitaci. V pribéhu roku ale byly nuceny kvili dlouhodobému
nedostatku persondlu vypomdhat zdravotnim sestrdm v nepretrZitém provozu. Na cviceni a rehabilitaci klientl se
nyni zaméfuji dvé pracovnice pfimeé péce.

V posledni dobé prichdzi do naseho domova ¢im dal vice klientt ve vysokém véku a s velkymi zdravotnimi obtizemi,
nékdy uz opravdu v zdveéru zivota. Proto ¢im ddl tim vice nds persondl vyuziva pfi péci prvky paliativni péce. Nase
zdravotni sestry citlivé reaguji na promeény celkového stavu seniora, at' je to v oblasti biologické, psychologicke i
socidlni. VZzdy se snazi predvidat vyvoj zdravotniho stavu klienta a premyslet o tom, co mu maze v dané chvili a
konkrétnim pripadé nejvice prospét.

Také v planovani zdravotni péce mluvi s klientem nebo jeho blizkym o hodnotdch, pidnich a pfedstavach v zaveéru
Zivotaaotom, coje pro ngj dalezité.

Snahou zdravotnich sester je zejména ulevit klientovi od bolesti, pripadné zlepsit kvalitu jeho zivota i pres zhorsujici
se zdravotni stav. Ve spolupraci s vedenim kuchyné a lékafem se snazime k témto klientim pristupovat individudiné
i v oblasti vyzivy. Rodiné ¢i dalSim blizkym nabizime moznost ubytovani i stravy pfimo ve stredisku, aby mohli se
svym blizkym stravit tolik ¢asu, kolik chtéji a potiebuji. Snahou naseho zdravotniho persondlu je neodesilat daného
klientav zdvéru jeho zivota do nemocnic ¢i LDN a nechat jej dozit v nasem stredisku.

Veskerd zdravotni a rehabilitacni péce je provadéna na zakladé indikace praktického Iékare, ktery dochazi do naseho
domova 2x tydné. 1x mésicné dojizdi za nasimi klienty kozni lékarka a 1x mésicné psychiatr. DalSi odborna vysetieni
u lékarl - specialistd jsou realizovdna v jejich ambulancich. Na vysetieni odvazi klienty sanitka a doprovazi je
persondl, pfipadné nékdo z blizkych.

Péce poskytnutd nasimi sestrami je vykazovana zdravotnim pojiStovndm, se kterymi mame uzavienou smlouvu. V
soucasné dobé mame nejvice klientd registrovanych u VSeobecné zdravotni pojisStovny. Ddle vykazujeme kazdy
mésic poskytnutou péci na Zdravotni pojistovnu Ministerstva vnitra, Vojenskou zdravotni pojistovnu a Ceskou
pramyslovou pojiStovnu. Spoluprdce s jednotlivymi pojiStovnami se pomalu zlepsuje, ale jesté nikdy jsme nedostali
zaplacenou vSechnu péci, kterou na zdkladé indikace |ékare nase zdravotni sestry poskytuji.

V roce 2019 aplikovaly nase zdravotni sestry celkem 8 460 injekci, odebraly 550 vzorkd krve a moci a zvladly 5 870
prevazu.

Pro zlepseni mobility klientl a jejich zdravotniho stavu je jim poskytovana rehabilitacni oSetfovatelska péce, ktera
vede ke zlepsSeni jejich fyzické kondice, posileni sebevedomi a udrzeni alespon ¢astecné sobéstacnosti. Nase
rehabilitacni mistnost je vybavend riznymi pomackami a pfistroji vhodnymi k rozcvicovani ztuhlych koncetin.
Nejvice je vyuzivdn pristroj motren duo. Pro lezici klienty byl zakoupen prenosny minirotoped. Z lé¢eben dlouhodobé
nemocnych k nam pfichdzeji ¢asto klienti lezici, témeér nepohyblivi. S nimi nase pracovnice postupné nacvicuji sedy a
potom prechdzeji na ndcvik stoje pomoci Zebfin nebo zveddku. Poté se postupné prechdzi na vysoke choditko a z ngj

na nizké. Blahoddrné na né pasobii vyuzivani prvkd bazdlni stimulace v kombinaci s aromaterapii.

Nedilnou soucdsti rehabilitacni oSetifovatelské péce jsou také skupinova cviceni. Probihaji 2x tydné ve spolecenské
mistnosti a ¢asto se na nich sejde kolem tficeti klientd.

Vedouci zdravotniho useku: Jifina Foltynova, tel. 568 834 943
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4, ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE A AKTIVIZACE KLIENTU
4.2, SOCIALNI PECE

Socidlni pracovnice jsou v nasem stiredisku prvnimi osobami, na které se obraci zdjemce o nasi sluzbu nebo jeho
rodina. Tento kontakt je ¢asto nejprve telefonicky nebo prostiednictvim e-mailu. DalSi fazi byva setkani osobni. Lidé
se obraceji na socidlni pracovnice z nejriznéjsich divodd. Hledaji u nich radu, informace a pochopeni.

V roce 2019 se lidé mohli obrdtit na nase dvé socidlni pracovnice, a to Jitku Vasickovou a Martinu Cahovou. V
nékterych vécech jim byla ndpomocna novd administrativni pracovnice Petra Novotnd. BEhem jedndni se zdjemcem
se socidlni pracovnice snazi byt napomocna pfi hleddni a vybéru vhodné saocidlni sluzby. Musi se umeét spravné a
rychle rozhodnout, odhadnout situaci zdjemce a adekvatné nabidnout pomoc.

Po podani Zadosti provadi socidlni pracovnice Setieni v misté, kde se zadatel zrovna zdrZuje (domdcnost, LDN nebo
nemocnice). Behem néj zjiStuje a shromazduje potifebné informace. Zajima se o to, co zadatel zvladne, s ¢ima v
jakém rozsahu potiebuje pomoc. Zdrover informuje zadatele o moznostech poskytovanych sluzeb a dhradadch za
pobyt. Pokud se uvolni misto v nasem zafrizeni, kontaktuje jej jeSté jednou. DalSi schiizka uz je zamérena na detailni
informace, které se tykaji zvyklostia zdlib zadatele. Ty potom slouzi k vytvoieni planu péce.

Po nastupu klienta do sluzby s nim socidlni pracovnice (nebo s jeho zdstupcem) sepisuje Smlouvu o poskytovani
socialni péce. Spolu s klicovym pracovnikem mu pomadhd ke snadné adaptaci na noveé prostiedi. Po celou dobu pobytu
Uzce spolupracuje s rodinou klienta a také s pracovniky pfimé péce a zdravotnimi sestrami. Klienta také informuje o
moznostech zapojeni se do akci a aktivit v domove, véetné ucasti na bohosluzbdch a ndabozenskych setkdnich.
Pravidelné takeé aktualizuje a vvhodnocuje pldan péce, ktery byl vytvoren pfi ndastupu klienta.

Sacialni pracovnice také zabezpecuji kontakt s urady, postou a bankami. Pokud o to klient pozada, tak zdlezitosti,
které nezvlddne, ndsledné vyfiizuji. Soucdsti jejich ¢innosti je takeé pfiprava nejriznéjsich podkladi pro Okresni soud
nebo Ceskou sprdvu socidlniho zabezpeceni a vedeni archivu socidlni dokumentace. Spolupracuji také se soudy a
notari. Pomahaji s vyfizenim prispévku na péci a jinych davek, s zddosti o ustanoveni opatrovnika, prehldsenim
ddchodu, zménou trvalého pobytu, vyfizenim nového obcanského prikazu, odesildm soukromé posty, dobitim
kreditu ¢i zajiSténim potfebného nakupu.

Kromeé téchto nezbytnych cinnosti provdadéji socialni pracovnice také vyuctovdni uhrad za sluzby a pobyt, vedou
agendu depozitni pokladny ¢€i zajiStuji ischovu cennosti v trezoru. Behem roku se také podileji na zpracovadni a
aktualizaci vnitfnich predpist strediska a standardd kvality. Pro vétsinu nasSich klientd a jejich rodin jsou velkou
oporou a pomocniky, na které se vzdy mohou obratit.

Socidlni pracovnice: Martina Cahova, DiS., tel. 568 834 958 - Jitka Vasickova, DiS., tel. 568 834 947




4, ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE A AKTIVIZACE KLIENTU
4.3. AKTIVIZACNI PROGRAMY PRO KLIENTY

Hlavnim cilem aktivizacnich ¢innosti je snaha zachovat co nejdéle maximalni miru sobéstacnosti nasich klientd.
Nabizime jim celou fadu aktiviza¢nich programu, které probihaji skupinovou i individudlni formou.

V dopolednich hodinach mohou vyuzit pracovni aktivizace, v ramci kterych Siji tasky, polstarky, délaji svicky, mydia,
pletou kosSiky, pecou cukrovi, pfipravuji oblibend jidla ¢i tvofi rizné dekorace. Diky nim se mohou setkdvat s klienty z
celého domova, spolecné si vypit kavu ¢i popovidat si. Tyto aktivizacni ¢innosti maji velky vyznam a prispivaji
zejmeéna:

- kprozitku radosti, uspéchu a uspokojeni z prdace

- kmobilizaci psychické i fyzické stranky ¢lovéka

- kodstranénipocitu osameni

- kvytvareninovych socidlnich vztah.

0 aktivizaéni programy klientd se staraji zejména dvé pracovnice, a to Zderka Prochdzkovd a Hana Cajkovskd. V
odpolednich hodindch pro né vymysleji nepravidelné programy, jako jsou rizné koncerty, besedy, narozeninové
oslavy, hrani deskovych her a mezigeneracni aktivity.

Klientiim se také hodné vénuji individudlné. Chodi za nimi na pokoje, povidaji si s nimi, ¢tou knihy a ¢asopisy nebo s
nimi chodina prochdazky do parku.

Vyznamnou soucdsti aktivizace v nasem stredisku jsou terapeutickeé cinnosti. Vyuzivame jich jiz nékolik let a maji
zasadnivliv na kvalitu zZivota nasich klient.

Patiik nim predevsim:

Smyslova aktivizace, ktera uvddi v pohyb vSechny smysly klienta a podporuje jeho dovednosti. Je nezbytnou a
kazdodenni soucasti prace nasich aktivizacnich pracovnic. V praxi vyuzivaji jak individudlni, tak skupinovou
smyslovou aktivizaci.

Bazadlni stimulace podporuje vnimadni, komunikaci a pohybové schopnosti klienta. Behem ni navazuje persondl
kontakt s klientem rdznymi komunikacnimi kandly podpoiené mytim, masdzemi, doteky a specidlnim polohovdnim.
Vyuzivdme je u klientdl s poruchami hybnosti, dlouhodobé upoutanymi na lGZku, dezorientovanymi nebo po
mozkovych cévnich piihoddch.

Aromaterapie vyuzivd koncentrovanych prirodnich vytazkd z lécivych rostlin - éterickych olejl. Ty pfi vdechnuti
pronikaji do organizmu a pozitivné ovliviuji celkovy télesny stav, emoce i ndladu klient(. Na bolesti zad a zatuhlé
svaly vyuzivame masazni oleje. Pfi nachlazeni nejvice vyuzivame eukalyptovy étericky olej v nosném oleji nebo
masti. Potirdme s nim klienttim hrud'nebo jej inhaluiji.

Pii reminiscenci vyuzivame vzpomindni jako terapeuticky ndstroj. Techniky této metody napomdhaji vyvolat
pfijemné vzpominky a posiluji védomi vlastni hodnoty daného klienta. Zvlaste pfi praci s lidmi s demenci jsou nam
velkymi pomocniky terapeutické panenky a zvifatka. Terapeutické panenky nachdzeji sva uplatnéni pfi prdci se
vzpominkami na obdobi, kdy se senior citil potfebny a uzitecny. Panenky jsou vyrobeny z mékkeé textilie, ¢imz jsou
pfijemné na dotek. Jsou uzplsobeny tak, aby se mohly pohodiné drzet a objimat. Terapeutickd zvirfatka snizuji
Uzkost a napéti a pomdhaji navodit pocit spokojenosti a kladnych emoci. Diky nim se ndm dafi zlepSovat komunikaci
a celkovou spoluprdci s danym seniorem.
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4, ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE A AKTIVIZACE KLIENTU
4.3. AKTIVIZACNI PROGRAMY PRO KLIENTY

VSechny tyto terapeutické ¢innosti jsou zalozeny na znalosti zdakladnich informaci o zivoté konkrétniho ¢lovéka.
Aktivizace v nasem stiedisku nepovazujeme jen za pouhé vyplnéni volného ¢asu nasich klient. Dbdme na to, aby
prozitky z téchto ¢innosti ddavaly nasim klientim smysl a motivaci do budoucna. Jak je to jen trochu mozné
zapojujeme do nich i rodinné prislusniky klienta, protoze vtom vidime velky smysl.

Aktivizaéni pracovnice: Hana Cajkovska, tel. 568 834 944 - Zdenka Prochdzkovd, tel. 568 834 844




5. ZAJIMAVE UDALOSTI, AKCE A AKTIVITY V ROCE 2019

LEDEN

+ V zimnich mésicich probihala 1x tydné spole¢nd setkdvdni a tvoreni klientl a déti ze Skoly v nasi keramickeé dilné.
Béhem nich vznikaly krasné vyrobky, které nynizdobi chodby a pokoje klientu.

svo

+ 29.ledna probéhla v nasi kapli ekumenickd bohosluzba za ucasti fardrt Potocka, Sladkého, Holcnera a Kovare.

UNOR

+ 1. unora jsme pro nase klienty, zaméstnance a pfiznivce pfipravili tradicni ples, jehoz vytézek ve vysi 35 tis. K¢ jsme
vyuzilina rdzné kulturni akce pro klienty.

+ Diky dotaci ve vysi 70 000 K¢ z Mésta Jaromeéfice nad Rokytnou jsme mohli zakoupit potiebny nabytek na jednu z
koupelenve stfedisku.

+7.unorasinasi seniofispolecné zazpivali s détmi z mistni skoly.

» VSichni milovnici deskovych her si dopoledne 13. Gnora zahrdli oblibené ,Clovéce, nezlob se“. Vitézové, i ti, co

nevyhrali, si po skonceni soutézi pochutnali na krasném dortu, ktery pro vSechny upekla a jedna nase Sikovna
pecovatelka.

* Obec Dukovany nam vénovala ve svém dotacnim fizeni 20 000 K¢ na opravu kanalizacni pripojky k budoveé strediska.
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5. ZAJIMAVE UDALOSTI, AKCE A AKTIVITY V ROCE 2019

BREZEN

+ Mésto Trebi¢ nam v ramci svého dotacniho fizeni vénovalo 20 000 K¢ na opravu kanalizacni pripojky k budove
strediska.

+ 5. bfezna jsme pro nase klienty i jejich rodiny pfipravili maskarni karneval se spoustou zajimavych masek, hudbou a
obcerstvenim.

* Na podporu dobrovolnictvi ve stfedisku jsme ziskali z Fondu Vysociny ¢dstku 204 000 K¢.
* Firma Altreva Tfebi¢ ndm vénovala velké mnozZstvi pracovnich odévili pro nase zaméstnance.
*V grantovém fizeni VDV Olgy Havlové jsme ziskali 50 tis. K¢ na vzdéldavani zaméstnancl v paliativni péci.

+ Jedno z poslednich prani od ,JeziSkovych vnoucat” bylo splnéno ve stfedu 27. biezna, kdy nasim klientim zahrdla a
zazpivala Cimbdlovd muzika Majerdn z Blanska.

* Mésto Hrotovice nam vénovalo 10 tis. K€ na zakoupeni nadobi na jednotlivé kuchynky.

* Zapojilijsme se do celostatniho projektu ,Jedeme vtom spolecné”




5. ZAJIMAVE UDALOSTI, AKCE A AKTIVITY V ROCE 2019

DUBEN

*V prvnich dubnovych dnech zacala rozsahld oprava kanalizacni pripojky k budoveé strediska.

+ Se zajimavou cestovatelskou besedou pfijeli za nasimi klienty manzelé Poulikovi. Méla ndzev ,Kuba po Fidelovi“.

+ 10, dubna se skupina nasich zaméstnanct aktivné zapojila do celokrajské akce ,Cistd Vysocina“, Byly sesbirany
odpadky v okoli silnic mezi mésty Jaromeérice nad Rokytnou a Hrotovice.

« Pfi jarni adrzbé parku a uklidu dieva ndm po dobu dvou dni pomdhali dobrovolnici z firmy CEZ Energoservis.
Odpracovali u nas celkem 176 hodin.

+13.dubna vystoupiliv kapli ¢lenové FS CCE z Tiebite s tradi¢nim ,Prozpévovdanim®.
+15. dubna jsme v budove Krajského tfadu v Jihlavé prevzali diplom hejtmana ,,Za spole¢enskou odpovédnost”.

* Spolu s dalSimi neziskovymi organizacemi z okresu Tfebi¢ jsme v radmci ,Velikono¢nich trh(“ proddvali vyrobky
nasich klientl v prostordach Jaderné elektrarny Dukovany.

* Pfi oprave kanalizacni pripojky byla pied budovou stiediska nalezena ¢dst historické chodby. Nasly se v ni i tlomky
keramiky z12. stoleti.

* Z Havarijniho program u Ministerstva kultury jsme ziskali 170 000 K¢ na vymeénu oken v budoveé strediska.

+ Velikonoc¢ni jarmark” vyrobk( klientd se konal 17. dubna v prostordch stiediska. Jako vzdy se tésil velkému zdjmu
ze strany predevsim zameéstnancu, déti ze Skoly a ob¢ant z vesnice.

+ S nasim projektem ,Pohodli nadevse!" jsme soutézili o divokou kartu v programu ,£S0OB pomdhd regionim®. Do
hlasovani jsme zapojili vSsechny nase pfiznivce, ale bohuzel byl jeden z nasich soupeit silnéjsi a nepodafrilo se ndm
probojovat do findle.

* Kancelar socidlnich pracovnic se konecné dockala nové podlahy a ¢dstecné i nového potiebného vybaveni.
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5. ZAJIMAVE UDALOSTI, AKCE A AKTIVITY V ROCE 2019

KVETEN

+ 3. kvétna se zameéstnanci strediska vypravili na zahradnickou vystavu ,Floria Kromériz‘. Mohli si nejenom
prohlédnout spoustu krasnych aranzi, ale také zakoupit rostliny do svych zahradek a domd.

+ 7. kvétna probéhla v nasi velkeé jidelné slavnostni akce, a to zakonceni projektu ,Jedeme v tom spolecné”. Této
celostatni akce se uspésneé zucastnilo vice nez dvacet nasich seniort, kterym byly na zavér predany malé upominkové

predmeéty a darky.

* Pfi celodenni odstdvce elektfiny ndm bezplatné zapujcila svoji elektrocentrdlu firma Alfa in a.s. Diky tomu mohl byt
alespon ¢dstecné v provozu hlavnivytah v budove stiediska a fungovat mohla také nase kuchyni.

+12. kvétna potésil nase seniory martinkovsky pévecky sbor Jorddn, ktery v kapli zazpival pisnicky ke Dni matek.

+14. kvétna pfijel za nasimi seniory ivancicky sbor Badule se svoji kytickou pisni pro potéseni nasim seniorim.

+ 15. kvétna jsme v nasem stredisku pfivitali tficet nasich byvalych zaméstnancd, ktefi si v soucasné dobé uzivaji
zaslouzeného dichodu. Toto tradicni setkdni bylo pro vSechny zic¢astnéné jednou z mdla moznosti opét se potkat,
zavzpominat sia podivat se, co je vhasem stredisku nového.

CERVEN

+ FS CCE v Brné | uspofadal tradiéni ,Cervnové nespory*, jejichz vytéZek ve vysi 3 675 K¢ vénoval nasemu stfedisku na
nakup obdlkovych prostéradel.

: Tfebi¢ska firma Esko T nam vénovala novy kontejner na kovovy odpad v hodnoté 11 000. K¢.

v

« Jedendct dobrovolniki z firmy CEZ pomdhalo s uklidem v okoli budovy stiediska pied bliZicim se benefi¢nim
koncertem.

*V sobotu 8. cervna odpracovala skupina dobrovolnikt firmy BNP Paribas Personal témér 100 dobrovolnickych hodin.
Podileli se na udrzbé parku, suseni sena a natirdni pergoly, kterou firma zakoupila a vénovala nasim klienttim. Slouzi

k posezeni a relaxaci v odpocinkové zone.

+12. ¢ervna jsme nase sluzby prezentovali na Veletrhu socidlnich sluzeb v Tfebici na Karlové namesti.
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* V nedéli 16. ¢ervna jsme usporadali pro nase klienty i Sirokou verejnost jiz XI. Beneficni koncert ,0dpoledne s
dechovkou*, na kterém vystoupila dechova hudba Palavanka a martinkovsky krojovany soubor Dzbdnek. Vytézek
koncertu byl vénovdn na zakoupeni protipozdrnich dvefia elektrickych otviracti do budovy strediska.

+ 18. cervna si mohli nasi klienti a zaméstnanci poslechnout zajimavou besedu o riizich a jejich péstovani s panem
Josefem Svobodou z Moravskych Budéjovic.

+ 20. cervna se nékolik nasich zaméstnanci zucastnilo oslav 30. vyroci vzniku Diakonie v Praze.

» 23. ¢ervna jsme spolu s nasimi zaméstnanci a éleny spolupracujiciho FS CCE v Tiebiti oslavili ,Den Diakonie*, jehoz
soucadstibylo vystoupenizdravotniho klauna, tvofeni pro déti, skakaci hrad a malé obcerstveni.

» 25, cervna prijeli do naseho strediska zastupci Komeréni banky, aby nam piedali Sek ve vysi 65 tis. K¢ na realizaci
mezigeneracnich aktivit vnasem stredisku.

* Na konci ¢ervna jsme pro skupinu naSich klientt usporddali vylet do nedalekého Muzea Hrotovicka. Pri zpatecni
ceste byli vSichni nadseni z projizd’ky kolem DaleSickeé piehrady a okoli Mohelna.

+ Lesy CR, s.p. ndm v ramci svého grantového fizeni vénovaly ¢dstku 45 000 K¢ na pofizeni teleskopickych zdstén na
pokoje klient.
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CERVENEC

* Firma Altreva Trebi¢ darovala nasemu stredisku velké mnozstvi pracovnich odévi pro nase zaméstnance.

*Vramci programu Erasmus + pfijela do naseho stfediska pomadhat béloruska dobrovolnice Alina Listova.

SRPEN

* Ve spoluprdci s dobrovolnickym centrem Stied Trebic jsme se podileli na nataceni filmu ,Cesta svobody*, ktery
mapoval zajimavé vzpominky seniord na listopad 1989. Aktivné v ném vystoupiliidva nasi klienti.

+ 30. srpna jsme se sesli s nasimi dobrovolniky v jaromérické restauraci Opera, abychom jim podékovali za jejich
celorocni prdci.

* Pracovnici technického Useku opravili porouchané cerpadlo ve vrtu.

ZARI

+ Firma Isolit Bravo spol. s.r.o. ndm vénovala vécné dary (vysavac, Slehac, mikrovinnou troubu, topinkovac a
sendvic¢ovac) v celkové hodnoté témér 6 000 KE.

+ b, zari jsme usporadali jiz VII. Myslibofickou olympiddu s fadou soutézi pro nase klienty. Mohla se uskutecnit diky
vyrazné podpoie Nadace Jistota KB. Vécné dary nam vénovaly také firmy Hartmann Rico a.s., Lékdarna Jaromeéfice a
Tipafrost Tiebit. Rozhod¢imi byly déti z mistni Skoly a Détského domova v Hrotovicich. Celd akce se uskutecnila v
nasem parku za krasného slunecného pocasi.

+V prabéhu mésice zdri byla sklizena veskerd Groda v nasem sadu a také posbirany brambory.

+ 12, zdti probéhl v nasem stiedisku seminar vénovany verejnosti, a to na téma ,Paliativni a hospicova péce - umeni
doprovazet®,

Ve dnech 16- 22. zdfi se uskutecnila v nasem stredisku i mimo né&j sbirkova a informacni kampan ,Dny paméti“. Méla
za cil upozornit na problematiku Alzheimerovy choroby. Pfi ni nadm velmi pomohli studenti z Katolického gymndzia v
Trebici. Soucastitéto kampané byla i verejna sbirka, ktera vynesla ¢astku 7 283 K¢.




5. ZAJIMAVE UDALOSTI, AKCE A AKTIVITY V ROCE 2019

RIJEN

* Nadace Obc¢anskeého fora podporila ¢astkou 70 000 K¢ zakoupeni protipozdrnich dvefi s elektrickymi otviraci do
budovy strediska.

*Na 2. fijnajsme pro nase seniory pfipravili tradi¢ni,,Podzimni posezeni s ¢cajem a hudbou*.

+ Nas projekt ,Bez zveddku nemGzeme do vany“ byl vybrdn do findle podzimniho kola programu ,CSOB pomdhd
regiontim*. Celkovd édstka ziskand od CSOB a ddrc( ¢inila 63 450 KE.

LISTOPAD

+ 0d 13. listopadu zacali tplné nezndmi lidé ve velkém plnit prdni nasich seniord, a to v ramci projektu ,JeziSkova
vnoucata“. Nakonecjich bylo splnéno vice nez osmdesdt. Svymi nemalymi ddrky prispéli také ddrci zminulych ro¢nika.

* 0d 25. listopadu jsme se poprveé v historii zapojili do celostatni sbirky Diakonie s ndzvem ,Krabice od bot". V jejim
ramci jsme shromdzdili celkem 360 ddrkovych krabic, kterymi jsme obdarovali déti z blizkych détskych domovii a
azylovych domda.

« Firma CEPS a.s. podpofila svym darem ve vy$i 50 000 K¢ ndkup vanového zveddku na jednu z koupelen.

* Podarilo se ndm vydat novy kalendadr na rok 2020, ktery je ve znameni dalSi diakonické hodnoty, a to , fortelnosti*.

* Truhlaiska firma Musil vymeénila nékolik oken a obloukoveé dvere v pfizemi budovy stiediska. Na tuto akci jsme ziskali
financni prostiedky z Havarijniho programu Ministerstva kultury a takeé z nékolika firem.




5. ZAJIMAVE UDALOSTI, AKCE A AKTIVITY V ROCE 2019

PROSINEC

+ 5. prosince navstivil nase klienty Mikulds se svoji druzinou a obdaroval je malymi balicky s vitaminy a sladkostmi.

*Na 9. prosince jsme pro vSechny zdjemce pripravili,,Vanocni jarmark* vyrobkd klientd, ktery byl velmi dspésny.

+ 0 prvnim adventnim vikendu jsme vyrobky nasich klientd proddvali na fare v Trebici, kde se tésily velkému zdjmu
nakupujicich.

+10. a 1. prosince se na Jaderné elektrarné Dukovany uskutecnil dalsi ro¢nik projektu ,PInime pfdni“. V jeho ramci
jsme se mohli prezentovat vyrobky nasich klientl a proddvat je. Ze ziskanych finan¢nich prostfedkd jsme nakoupili
materidl potfebny na aktivizacni ¢innosti.

*14. prosince jsme jiz posesteé pfipravili pro nase klienty a jejich rodiny ,Adventni posezeni“. Beéhem néj si mohli vSichni
spolecné s détmi ze Skoly zazpivat zndmeé koledy a vanocni pisné, popovidat si se svym blizkym u malého obcerstveni,
vytvofit simalou vanocni dekoraci €i si zajit na koncert tifebicského farniho sboru do kaple.

* 19. prosince potésily nase klienty déti z Détského domova v Hrotovicich se svym pdsmem vanocnich bdsnicek a
pisnicek.

+Na 24, prosince piipravily déti z FS CCE v Trebiti ,Vanocni hru“, kterou s ispéchem zahrdly klient&im.
+ 31. prosince jsme spolecneé oslavili Silvestra. Za hudebniho doprovodu pana Noska si vSichni zazpivali znameé pisnicky,

ochutnali pfipravené obcerstveni a pfipili na zdravi. V odpolednich hodindch se ¢ast klient( spolu se svymi rodinami
sesli takeé v nasi kapli na kratké odpoledni poboznosti.
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6. EKONOMIKA STREDISKA A ZAMESTNANCI
6.1. HOSPODARENI ORGANIZACE V ROCE 2019

V roce 2019 stiedisko hospodafrilo s celkovym ziskem (hospodaisky vysledek po zdaneéni) ve vysi 1312 tis. K¢.

Celkoveé vynosy stiediska Cinily 63 892 tis. K¢. Z toho vynosy souvisejici s poskytovanim socidlnich sluzeb Cinily
63 406 tis. K€ a vynosy z vedlejsSi hospodarske cinnosti 486 tis. KC.

Celkové naklady stiediska Cinily 62 580 tis. K¢. Z toho ndklady vynaloZené na poskytovani socidlnich sluzeb cinily
62 096 tis. K¢ a ndklady na vedlejSi hospoddrskou ¢innost 484 tis. K.

Vlastni jmeéni stfediska md hodnotu 73 298 tis. K¢.

Ndklady najedno lGzko v roce 2019 ¢inily 35 tis. K¢/mésic.

INVESTICE

Technické zhodnoceni hlavni budovy

Na oddéleni ,Vazka 1" a v pfizemi v levém kridle budovy byl nainstalovdn novy komunikacni systém Klient - sestra ve
vySi 234 tis. KC. Na tuto investici jsme obdrzZeli dotaci z Kraje Vysocina ve vysi 124 tis. K¢ Jednd se jiZ o pdtou etapu

zavadeni systéemu v budoveé zamku.

Z dart ziskanych v rdmci Benefi¢niho koncertu 2019 jsme pofidili dva kusy automatickych pohont k novym
protipozarnim dvefim. Tato byla ve vySi 135 tis. Kc.

Dlouhodoby majetek

Na sklonku roku 2019 jsme na oddéleni ,U Ordinace” pofidili sprchovaci lehdtko v hodnoté 80 tis. K¢, Ndklad na tuto
investici byl z vétsi ¢dsti pokryt z dar( od riznych obci naseho kraje. Na zdravotni isek jsme z daru firmy Hartmann -
Rico a.s. zakoupili vozik na léky Magic Art v hodnoteé 52 tis. Kc.

V ramci celkové opravy kanalizacni pfipojky byly firmou G - stav Jaroméfice zbudovdny u prijezdové cesty k budove
zamku nové obrubniky v hodnoté 41tis. Kc.

U bylinkové zahrddky za letni jidelnou nam firma BNP Paribas Personal zaplatila a postavila dfevénou pergolu v
hodnoteé 80 tis. K¢. V horkych letnich dnech pergola vytvori stinné zatisi, kde mohou nasi klienti relaxovat.

NAKLADY

Nejvétsi cast nakladd strediska tvori tradicné osobni ndklady (hrubé mzdy, dohody o provedeni prdce, dohody o
pracovni ¢innosti, zdkonné odvody z mezd, povinné vzdéldvani zaméstnancu, prispévky na obédy atd.) ve vysi 45 252

tis. K¢.
DalSimi vyznamnymi ndklady roku byly:

- nakupovaneé sluzby 2 569 tis. K¢ (odpady, prondjem program, pravni a ekonomické sluzby, konzulta¢ni a odborné
poradenstvi, propagace, Skoleni a kurzy, revize, cestovné, ndklady na reprezentaci, spoje aj.)

* spotieba potravin 4283 tis. K¢
» odpisy majetku 2498tis. K¢
opravy a udrZzovani majetku 2 257tis. K¢
* spotiebované energie 1702 tis. K¢
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6. EKONOMIKA STREDISKA A ZAMESTNANCI

VYNOSY

Zajisténi provozu strediska je vicezdrojoveé. V roce 2019 patfily k nejyyznamné;jsim zdrojam financovdni tyto:

+ prijmy od klientd (ubytovani, stravovdni, pecovatelska sluzba atd. 17 968tis. K¢
+ prispévky na péci 14 324 tis. K¢
+ provozni dotace z prostredk( MPSV 18 401tis. K¢
« uhrady zdravotnich pojistoven 6 601tis. K¢
+ provoznidotace z prostfedkd Kraje Vysocina 2781tis. K¢
+ snizenivlastniho jméni ve vySi odpisu z dotovaného majetku 643 tis. K¢
+ zUc¢tovani fondd, prijaté nadacni prispévky a dary 1101 tis. K¢
FONDY

Stredisko vytvari postupné fondy, na kterych jsou soustied'ovdny zdroje na investice, pofizeni kratkodobého
majetku arozsdhlé opravy.

Piehled fond( ajejich navyseni ¢i cerpani v roce 2019 ukazuje nasledujici tabulka (v tisicich K¢, zaokrouhleno):

Oznaceni fondu Pocatecni stav Prijem Vydej Zistatek
911- socialni 42 0 42 0
912- daru 2638 2774 691 4721
915 - reprodukce 4225 1854 154 5925
916 - rezervni 1125 42 0 201
917 - zména 90 111 0 201
stavu — Media

Celkem 8121 4782 1150 11754
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6. EKONOMIKA STREDISKA A ZAMESTNANCI

6.2. ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

ZPRAVA

NEZAVISLEHO AUDITORA

Zpravu predklada:
Ing. Zdenék Jaro$
auditor ¢. opravneéni 1477
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Spravni radé DIAKONIE CCE - STREDISKO V MYSLIBORICICH
IC 0083 93 45
se sidlem Myslibofice 1, 675 60 Mysliboiice

Vyrok auditora

Provedl jsem audit pfiloZené ucetni zavérky DIAKONIE CCE - STREDISKO V
MYSLIBORICICH (dale také ,,DIAKONIE®) sestavené na zakladé &eskych tigetnich predpisi,
které se sklada z Rozvahy k 31.12.2019, Vykazu zisku a ztraty, za rok konéici 31.12.2019, a
Piilohy této GiCetni zaveérky, kterd obsahuje popis pouzitych podstatnych u¢etnich metod a dalsi
vysvétlujici informace. Udaje o DIAKONII jsou uvedeny v bodé I. Piilohy této uéetni zavérky.

Podle mého nazoru ucetni zivérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
DIAKONIE CCE -STREDISKA V MYSLIBORICICH k 31.12.2019 a nakladii a vynosi
a vysledku jejiho hospodafeni za rok kondéici 31.12.2019 v souladu s ¢eskymi ucetnimi
predpisy.

Zdklad pro vyrok

Audit jsem proved! v souladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory auditorti Ceské
republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA) pfipadné doplnéné a
upravené souvisejicimi aplikaénimi doloZzkami. Moje odpovédnost stanovend témito predpisy
je podrobné&ji popséna v oddilu Odpovédnost auditora za audit G¢etni zavérky. V souladu se
zdkonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditort Ceské republiky jsem
na Ustavu nezavisly a splnil jsem i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych piedpis.
Domnivam se, Ze dikazni informace, které jsem shromazdil, poskytuji dostate¢ny a vhodny
zaklad pro vyjadieni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroCni zprdvé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s §2 pism.b) zdkona o auditorech informace uvedené

ve vyro¢ni zpravé mimo ucetni zavérku a na$i zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida
feditelka DIAKONIE.
Muj vyrok k ui€etni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Piesto je viak soucasti mych
povinnosti souvisejicich s ovéfenim ucetni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a
posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s ucetni
zavérkou €1 s mymi znalostmi o ucetni jednotce ziskanymi béhem ovéfovani ucetni zavérky
nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné ( materiadlng) nespravné. Také posuzuji,
zda ostatni informace byly ve vSech vyznamnych ( materidlnich) ohledech vypracovany
v souladu s pfisluSnymi pravnimi piedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace
spliiuji pozadavky pravnich predpisi na formalni naleZitosti a postup vypracovéni ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné nedodrZeni uvedenych
pozadavki by bylo zptisobilé ovlivnit isudek u€inény na zdkladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupii, do miry, kterou dokazi posoudit, uvadim, Ze
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e Ostatni informace , které popisuji skute¢nosti, jez jsou pfedmétem zobrazeni
v ucetni zivérce, jsou ve vSech vyznamnych (materiilnich) ohledech v souladu
s ucetni zavérkou a

e Ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi piedpisy

Déle jsem povinen uvést, zda na zakladé poznatkl a povédomi o DIAKONII , k nimZ jsem
dospél pii provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) v&cné
nespravnosti. V ramci uvedenych postupii jsem v obdrZenych ostatnich informacich Zadné
vyznamné (materidlni) v€cné nespravnosti nezjistil.

Odpovédnost Reditelky DIAKONIE za iiéetni zdvérku

Reditelka DIAKONIE odpovida za sestaveni Gi¢etni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz

v souladu s ¢eskymi Gc¢etnimi predpisy a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povazuje za
nezbytny pro sestaveni ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni)
nespravnosti zptisobené podvodem nebo chybou.
Pfi sestavovani u€etni zdvérky je feditelka DIAKONIE povinna posoudit, zda je DIAKONIE
schopna nepfetrZité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze Gletni zavérky zaleZitosti
tykajici se jejiho nepfetrzitého trvani a pouziti pfedpokladu nepfetrZitého trvani pii sestaveni
ucetni zavérky, s vyjimkou ptipadi, kdy feditelka planuje zruSeni DIAKONIE nebo ukon&eni
jeji €innosti, resp. kdy nema4 jinou redlnou moznost nez tak uéinit.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zdavérky

Mym cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Gcetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zplsobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora
obsahujici na§ vyrok. Pfiméfend mira jistoty je velka mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze
audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi pfedpisy ve vSech pfipadech v u&etni zavérce
odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat
v disledku podvodd nebo chyb a povazuji se za vyznamné (materialni), pokud lze redlng
predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera
uZivatel€ ucetni zavérky na jejim zakladé ptijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vy$e uvedenymi pfedpisy je mou povinnosti uplatiiovat b&hem
celého auditu odborny tsudek a zachovavat profesni skepticismus. Déle je mou povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti Gcetni zavérky
zpisobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na
tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dikazni informace, abychom na jejich zaklad&
mohli vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalim vyznamnou (materidlni) nespravnost, k niz
doslo v disledku podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné (materialni)
nespravnosti zpusobené chybou, protoZe soucasti podvodu mohou byt tajné dohody
(koluze), falSovani, imyslnd opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchdzeni vnitnich
kontrol.

e  Sezndmit se s vnitinim kontrolnim systémem DIAKONIE relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abych mohl navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti,
nikoli abych mohl vyjadfit nazor na G¢innost jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych ucetnich pravidel, pfiméfenost provedenych G&etnich odhadii
a informace, které v této souvislosti feditelka DIAKONIE uvedla v pfiloze uéetni zavérky.
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e Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni uéetni zavérky
feditelkou a to, zda s ohledem na shromézdéné dikazni informace existuje vyznamna
(materialni) nejistota vyplyvajici z udédlosti nebo podminek, které mohou vyznamng
zpochybnit schopnost DIAKONIE nepfetrzité trvat. Jestlize dojdu k zavéru, Ze takova
vyznamna (materidlni) nejistota existuje, je moji povinnosti upozornit v moji zpravé na
informace uvedené v této souvislosti v piiloze Gdetni zavérky, a pokud tyto informace
nejsou dostatené, vyjadfit modifikovany vyrok. Moje zavéry tykajici se schopnosti
DIAKONIE nepfetrzité trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsem ziskal do data
moji zpravy. Nicméné budouci udélosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze DIAKONIE
ztrati schopnost nepretrzité trvat.

*  Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah Ggetni zavérky, véetné piilohy, a dale to,
zda Ucetni zévérka zobrazuje podkladové transakce a udélosti zplisobem, ktery vede k
vérnému zobrazeni.

Moji povinnosti je informovat feditelku mimo jiné o planovaném rozsahu a na¢asovani auditu
a o vyznamnych zjiSténich, ktera jsem v jeho pribé&hu uéinil, vetné zjisténych vyznamnych
nedostatkd ve vnitinim kontrolnim systému.

, Ing. Zdenék Jaros
" Koutkova 344

P 674 01 Tiebic
C,/:Z/Z; auditor & opravnéni 1477

3. dubna 2020
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Rozvaha podle Piilohy &. 1

vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.

ROZVAHA
v plném rozsahu

ke dni 31.12.2019
( v celych tisicich K& )

Nézev, sidlo a pravni forma
Gcetni jednotky
Diakonie CCE - stfedisko v Mysliboi
Mysliborice 1
Mysliborice (Cast)
67560

Ugetni jednotka doruéi: IO
1 x pfislusnému fin. organu
00839345
AKTIVA | e B | SRk b
a b c 1 2

A Dlouhodoby majetek celkem Soudet Al az A.IV. 1 75 565 76 064
Al Dlouhodoby nehmotny majetek celkem SoucetA.l.1. azA.l.7. 9

A l1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje (012) 2

Al 2 Software (013) 3

Al 3. Ocenitelna prava (014) 4

A l 4. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek (018) 5

A. L 5. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek (019) 6

A LB Nedokon&eny dlouhodoby nehmotny majetek (041) Fi

A LT. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek (051) 8

Al Dlouhodoby hmotny majetek celkem SoucetAll.1. azAll.10. | 20 106 111 108 881
Al 1. Pozemky (031) | 10 2 446 2 446
Al 2, Umeélecka dila, pfedméty a sbirky (032) 11

Al 3. Stavby (021) | 12 85 807 86 298
Al 4. Hmotné movité véci a jejich soubory (022) | 13 14 312 14 392
Al 5. Péstitelské celky trvalych porostt (025) | 14

A ll. 6. Dospéla zvifata a jejich skupiny (026) | 15

Al 7. Drobny dlouhodoby hmotny majetek (028) 16 2 867 2751
Al 8. Ostatni dlouhodoby hmotny majetek (029) | 17

Al 9. Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek (042) | 18 679 2690
Al 10. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek (052) [ 19 304
AL Dlouhodoby finanéni majetek celkem SougetAllll1.azAlll6. | 28 290 401
AL 1. Podily - ovladana nebo ovladajici osoba (061) | 21

Al 2. Podily - podstatny vliv (082) | 22 290 401
AL 3. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti (063) | 23

Al 4. Zapujcky organizacnim slozkam (066) | 24

AL 5. Ostatni dlouhodobé zapUjéky (067) | 25

A lll. 6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek (069) | 26

A V. Oprévky k dlouhodobému majetku celkem SoucetA.IV.1. az AIV.11. | 40 -30 836 -33 218
A V. 1. Opravky k nehmotnym vysledkim vyzkumu a vyvoje (072) | 29

AV 2. Opréavky k softwaru (073) | 30

A V. 3. Opravky k ocenitelnym pravim (074) | 31

A IV 4, Oprévky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku (078) | 32

A IV. 5. Opréavky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku (079) | 33

A IV. 6. Opravky ke stavbam (081) | 34 -16 613 -18 136
AT ?Eéi"é‘grﬁrﬁamﬁﬂﬁ’mﬂ?,?ﬁ Vet ecem (082) | *° -11356 -12331
A V. 8. Opréavky k péstitelskym celkam trvalych porostd (085) | 36

A IV 9, Opravky k zakladnimu stadu a taznym zvifatim (086) | 37

A. V. 10. Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku (088) 38 -2 867 -2 751
A IV 11, Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku (089) | 39
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Oznacen AKTIVA | et | o oot
a b (o] 1 2

B. Kratkodoby majetek celkem SouéetB.l. azB.IV. | 41 17 924 22134
B. 1l Zasoby celkem SoucetB.l.1.aZB.1.9. | 51 390 253
B.I.1. Material na skladé (112) | 42 313 246
B. L2 Material na cesté (119) | 43
B.L3. Nedokonéena vyroba (121) | 44
B. 1. 4. Polotovary vlastni vyroby (122) | 45
B. I 5. Vyrobky (123) | 46 70
B. 1. 6. Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny (124) | 47 7 7
B.1.7. Zbozi na skladé a v prodejnach (132) | 48
B. I. 8. ZhoZi na cesté (139) | 49
B.l.9. Poskytnuté zalohy na zésoby (314) | 50
B. Il Pohledavky celkem SoucetB.Il.1.azB.I.19. | 71 7776 8 300
B. I 1. Odbératelé (311) | 52 530 551
B. Il 2. Sménky k inkasu (312) | 53
B. Il 3. Pohledavky za eskontované cenné papiry (313) | 54
B. Il 4, Poskytnuté provozni zalohy (314) | 55 46 45
B. Il 5. Ostatni pohledavky (315) | 56 59 50
B. Il 6. Pohledavky za zaméstnanci (335) | 57
B.I. 7. Pohl. za institucemi soc. zabezpeceni a vefejného zdrav. pojidténi (336) | 58
B. Il 8. Daii z piijmi (341) | 59 122
B. Il 9. Ostatni pfimé dané (342) | 60
B.Il. 10 Dari z pfidané hodnoty (343) | 61
B. Il 11. Ostatni dané a poplatky (345) | 62 1
B. . 12. Naroky na dotace a ostatni zli¢tovani se statnim rozpoétem (346) | 63
B. II. 13, Naroky na dotace a ost. zUét. s rozp. organii uzem. samospr. celkd (348) | 64
B. Il. 14. Pohledavky za spoleéniky sdruzenymi ve spole¢nosti (358) | 65
B. Il. 15. Pohledavky z pevnych terminovych operaci a opci (373) | 66
B. Il. 16. Pohledavky z vydanych diuhopist (375) | 67
B. Il 17. Jiné pohledavky (378) | 68
B. Il. 18. Dohadné Gcty aktivni (388) | 69 7019 7653
B. Il. 19. Opravna polozka k pohledavkam (391) | 70
B. lIl. Kratkodoby finanéni majetek celkem SoucetB.Ill.1. azB.IIL7. | 80 9665 13525
B. Ill. 1. Penézni prostifedky v pokladné 211y | 72 218 215
B. Ill. 2. Ceniny (213) | 73 2 2
B. . 3. Penézni prostiedky na uctech (221) | 74 9445 13 308
B. Il 4. Majetkové cenné papiry k obchodovani (251) | 75
B. . 5. Dluhové cenné papiry k obchodovani (253) | 76
B. lll. 6. Ostatni cenné papiry (256) | 77
B. 1. 7. Penize na cesté (261} | 79
B. IV. Jina aktiva celkem Soucet B.IV.1.azB.IV.2. | 84 93 56
B. IV. 1. Naklady pristich obdobi (381) | 81 93 56
B.IV. 2. Pfijmy pfistich obdobi (385) | 82

Aktiva celkem SoucetA.azB.| 85 93 489 98 198
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Cislo

Stav k prvnimu dni

Stav k posled. dni

Qznaden PASIVA radku| ucetniho obdobi | getniho obdobi
a b c 3 4

A Vlastni zdroje celkem SougetAl. azAlll. | 86 83026 86 364
Al Jméni celkem SoucetA.l.1.azA.1.3. [ 90 83244 85 052
Al 1. Vlastni jméni (901) | 87 75122 73 298
Al2 Fondy (o11) | 88 8122 11 754
Al 3. Ocerfiovaci rozdily z pfecenéni finanéniho majetku a zavazk( (921) | 89

AL Vysledek hospodareni celkem SoucetAll.1azAll3. | 94 -218 1312
Al 1. Uget vysledku hospodafeni (963) | 91 X 1312
Al 2. Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni (931) | 92 -218 X
Al 3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let (932) | 93

B. Cizi zdroje celkem SoucetB.l.azB.IV. | 95 10 463 11 834
B: I Rezervy celkem Hodnota B.I.1. | 97

B. 1. Rezervy (941) | 96

B. Il Dlouhodobé zavazky celkem Soucet B.Il.11. aZB.IL.7. | 105

B.II. 1. Dlouhodobé uvéry (951) | 98

B. Il 2. Vydané dluhopisy (953) | 99

B. Il 3. Zavazky z pronajmu (954) | 100

B. Il 4. Pfijaté dlouhodobé zalohy (955) | 101

B. Il. 5. Dlouhodobé sménky k thradé (958) | 102

B. Il 6. Dohadné uécty pasivni (389) | 103

B.IL7. Ostatni dlouhodobé zavazky (959) | 104

B. 1l Kratkodobé zavazky celkem Soucet B.III.1. az B.111.23. | 129 10 352 11784
B. . 1. Dodavatelé (321) | 1086 567 1185
B. Ill. 2. Smeénky k thradé (322) | 107

B. lll. 3. Prijaté zalohy (324) | 108 6193 6 426
B. Il 4. Ostatni zavazky (325) | 109 82 38
B. lIl. 5. Zaméstnanci (331) | 110 2047 2287
B. Ill. 6. Ostatni zavazky vii&i zaméstnancim (333) | 111 32 62
B. lll. 7. Zavazky k institucim soc. zabezpegeni a vefejného zdrav. pojisténi (336) | 112 1175 1312
B. IIl. 8. Dafi z pfijmi (341) | 113 152
B. lll. 9. Ostatni pfimé dané (342) | 114 238 317
B. lil. 10. Daii z pfidané hodnoty (343) | 115

B. 1lI. 11. Ostatni dané a poplatky (345) | 116 2

B. lil. 12, Zavazky ve vztahu k statnimu rozpoétu (346) | 117

B. . 13. Zavazky ve vztahu k rozpoctu organli uzem. samospr. celkil (348) | 118

B. llI. 14. Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papirl a podilii (367) | 119

B. lll. 15. Zavazky ke spole¢nikim sdruzenym ve spoleénosti (368) | 120

B. lll. 16. Zavazky z pevnych terminovych operaci a opci (373) | 121

B. Il 17. Jiné zavazky (379) | 122 2
B. llI. 18. Kratkodobé uvéry (231) | 123

B. Ill. 19. Eskontni avéry (232) | 124

B. Ill. 20. Vydané kratkodobé dluhopisy (241) | 125

B. lil. 21. Vlastni dluhopisy (255) | 126

B. Ill. 22. Dohadné uéty pasivni (389) | 127 16 3
B. lil. 23. Ostatni kratkodobé finanéni vypomoci (249) | 128
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PASIVA o e
a b c 3 4
B. IV. Jina pasiva celkem Soucet B.IV.1. azB.IV.2. | 133 111 50
B. IV. 1. Vydaje pfistich obdobi (383) | 130
B. IV. 2. Vynosy pristich obdobi (384) | 131 111 50
Pasiva celkem SoucetA.azB. | 134 93 489 98 198
Sestaveno dne: 01.04.2020 Podpisovy zaznam statutarniho organu uéetni jednotky

/

AN g2

nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je Géetni jednotkou

Pravni forma ucetni jednotky

Predmét podnikani

socialni sluzby

Pozn.:
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Vykaz zisku a ztraty

57t o S VYKAZ ZISKU A ZTRATY

v plném rozsahu
ke dni 31.12.2019

(v celych tisicich K& )

Nazev a sidlo ugetni jednotky

Diakonie CCE - stredisko v My

) Mysliborice 1
Ugetni jednotka doruci: ) ICO Myslibofice (East)

1 x pfisludnému finanénimu organu 675 60

00839345
Cinnosti
Oznaceni TEXT g';'i% Hlavni Hospodaiska Celkem
5 6 7

A. Naklady 1

Al Spotiebované nakupy a nakupované sluzby SoucetA.l.1. azA.l.6. 2 13 497 358 13 855
A L1 Spotieba materidlu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 3 8 845 185 9030
Al 2. Prodané zbozi 4

Al 3. Opravy a udrZovani 5 2122 134 2256
Al 4. Naklady na cestovné 6 47 47
Al 5. Naklady na reprezentaci 7 136 136
A l.6. Ostatni sluzby 8 2 346 39 2385
Al Zmény stavu zasob vlastni &innosti a aktivace SoucetA.ll.7. az A.lL.9. 9 -51 -27 -78
AllLT. Zmeéna stavu zasob vlastni &innosti 10

Al 8. Aktivace materidlu, zboZi a vnitroorganizaénich sluzeb 11 -51 -27 -78
Al 9. Aktivace dlouhodobého majetku 12

AL Osobni naklady Soucet AlllL10. azAlll.14. | 13 45172 80 45 252
A. Il 10. | Mzdové néklady 14 33 221 59 33280
A Il 11. | Zakonné socidlni pojisténi 15 10 972 20 10 992
A.lll. 12. | Ostatni socidlni pojisténi 16

A1l 13. | Zakonné socidlni naklady 17 673 673
A.lll. 14, | Ostatni socialni naklady 18 305 305
A V. Dané a poplatky Hodnota A.IV.15. | 19 23 6 29
A.IV. 15. | Dané a poplatky 20 23 6 29
A. V. Ostatni naklady SoucetAV.16.azAV.22. [ 21 145 4 149
A. V. 16. | Smluvni pokuty, Uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale 22 1 1
A.V.17. | Odpis nedobytné pohledavky 23

A.V.18. | Nakladové troky 24

A. V.19, | Kursové ztraty 25

A.V.20. | Dary 26

A.V.21. | Manka a skody 27 18 18
A. V.22, | Jiné ostatni naklady 28 126 4 130
A.VI. g:lgl‘?g,\?g;o:;r:é ;r':(ajetek, tvorba a pouziti rezggvu getA.VI.ZS. asAvir | 22 2435 63 2498
A. VL. 23. | Odpisy dlouhodobého majetku 30 2435 63 2498
A. VI 24. | Prodany dlouhodoby majetek 31

A. VI. 25. | Prodané cenné papiry a podily 32

A.VI. 26. | Prodany material 33

A. V1. 27. | Tvorba a pouZiti rezerv a opravnych polozek 34

A. VIl Poskytnuté prispévky Hodnota A.VIL.28. | 35 507 507
A. VII. 28. | Poskytnuté clenské pfispévky a pfispévky ziétované mezi 36 507 507

organizacnimi sloZzkami
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Cislo

Cinnosti

Oznaéeni TEXT Fadku Hlavni Hospodarska Celkem
5 6 7
A. VIl Dan z pfijma Hodnota A.VIIL29. | 37 368 368
A. VIIl. 29 | Dai z piijmi 38 368 368
Naklady celkem SoucetA.l.azAVIIL. | 39 62 096 484 62 580
B. Vynosy 40
B. L Provozni dotace Hodnota B.I.1. | 41 22 051 22 051
B. 1. 1. Provozni dotace 42 22 051 22 051
B. Il Prijaté pfispévky Souget B.I.2. a2 B.Il.4. | 43 366 366
B. Il 2. Pfijate pfispévky ztctované mezi organizaénimi slozkami 44
B. Il 3. Prijaté piispévky (dary) 45 366 366
B. Il 4. Prijaté Elenské prispévky 46
B. Il Trzby za vlastni vjkony a za zbozi 47 39 353 427 39780
B. IV. Ostatni vynosy Soucet B.IV.5. aZ B.IV.10. | 48 1637 59 1696
B. IV. 5. Smiluvni pokuty, troky z prodleni, ostatni pokuty a penéle 49
B. IV. 6. Platby za odepsané pohledavky 50
B.IV.7. | Vynosové troky 51 22 22
B.IV. 8. Kursové zisky 52
B.IV. 8. Zuctovani fond 53 736 736
B. IV. 10. | Jiné ostatni vynosy 54 879 59 938
B.V. Trzby z prodeje majetku Soucet B.V.11. azB.V.15. | 55
B. V. 11. | Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 56
B. V. 12. | Trzby z prodeje cennych papirl a podill 57
B. V. 13. | TrZby z prodeje materialu 58
B. V. 14. | Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 59
B. V. 15. | Vynosy z dlouhodobého finan&niho majetku 60
Vynosy celkem SoucetB.l. azB.V. | 61 63 406 486 63 892
Vysledek hospodafeni pfed zdanénim f.61-(f.39-7.37)| 62 1678 2 1680
Vysledek hospodafeni po zdanéni f.62-7.37| 63 1310 2 1312
Sestaveno dne: 01.04.2020 Podpisovy zaznam statutarniho orgénu Géetni jednotky
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Priloha k icetni uzdvérce sestavené k 31. 12. 2019
(v souladu s §§ 29 a 30 vyhlasky & 504/2002 Sb.)

Nazev a sidlo uletni jednotky:

Diakonie CCE-stiedisko v Mysliboficich

ICO: 00839345

Datum vzniku: 1. 12. 1991

Datum zépisu do evidence ministerstva kultury: 9. 9. 2003
Evidovéano pod ¢j. 13586/2003

Pravni forma tcetni jednotky:
Cirkevni pravnickd osoba - stiedisko Diakonie CCE

Vymezeni ucelu, pro ktery byla iéetni jednotka ziizena:
Kiest'anska socidlni péce, oSetiovatelska a peCovatelska sluzba

Ostatni ¢innosti uetni jednotky:
Zemédelska a hostinska ¢innost.

Statutdrni organy a zmény provedené v uletnim obdobi:
V' 1cetnim obdobi se stala novou ¢lenkou spravni rady od 1. 1. 2019 pani Ilona
Pelanova.

SloZeni statutirni organu stiediska DCCE

Pani Be. Michaela Grmelovd - predseda spravni rady (feditelka)
Pani Iva Mala - ¢len spravni rady
Pani Ilona Pelanova - Clen spréavni rady
Pani Ivana Vrzac¢kova - Clen spravni rady

Informace o zakladatelich:

Stredisko DCCE bylo ziizeno predstavenstvem DCCE po piedchozim souhlasu synodu
CCE dne 1. 12. 1991

Vklady do vlastniho jmeéni: nebyly

ﬁéetm’ obdobi, za které je sestavena iletni uzdvérka a rozvahovy den
Ucetnim obdobim tcetni jednotky je kalendéini rok 2019.
Rozvahovym dnem dle § 19 odst. 1 ZoU je 31. 12. 2019.

Pouzité Gcetni metody:

. Vymezeni néklada souvisejicich s potizenim dlouhodobého nehmotného a hmotného
majetku — soucasti pofizovaci ceny jsou naklady souvisejici s pofizenim

. Vymezeni nakladii souvisejicich s pofizenim podild — ve vy$i nominalu vkladu do
zakladniho jméni spole¢nosti s ru¢enim omezenim

. Vymezeni nakladid souvisejicich s pofizenim zasob — potraviny jsou ocenény
pofizovaci cenou, vlastni produkce zvifat a vyrobki dle pfedem stanovenych
vnitropodnikovych cen, ochranné pomicky v ndkupni cené

. Vymezeni nakladl souvisejicich s pofizenim pohleddavek — ocen&ni je v nominélni
cené

.Odpisovani majetku — mésiéni téetni odpisy ve vysi dafiovych linedrnich ve sniZzené
sazbe¢ (hlavni budova, telefonni tstfedna) — dle roéniho odpisového planu. Stéedisko po
posouzeni Zivotnosti a vyuZitelnosti nemovitého majetku pofizeného darem se
rozhodlo od r. 2005 odepisovat hlavni budovu 67 let a telefonni ustfednu 15 let.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

1.

. Postup tvorby a pouziti rezerv — nejsou

. Metoda kursovych rozdili — Doklady v cizi mé&né& jsou protétovany platnym kurzem
CNB ke dni uskuteénéni udetniho piipadu

. Poskytnut pfispévek na stravovani dle aktualni kalkulace ceny ob&da ve vysi 5,- K&
na jedno hlavni jidlo a uétovan na ucet 528

Zpusob zpracovani Ucetnich zdznami - udetni zdznamy jsou zpracovavany pomoci
software POHODA

Zpusob a misto uschovy tletnich zdznami - uletni zdznamy jsou archivovany
v souladu s §31 a 32 Zakona o ucetnictvi v pfiruénim archivu uetni jednotky.

Ugasti v obchodnich spoleénostech: Obchodni firma: DOMOV MEDIA spol. s r.o0.
Vyse obchodniho podilu: 100%, zakladni kapital k 31. 12. 2002: 200.000,--K¢
Vysledek hospodafeni za r. 2019 byl ve vysi 43 035,86 K& pied zdanénim K¢ (zisk).

Celkové vySe zdvazkl neobsaZenych v rozvaze - nejsou.

Vysledek hospodateni v élenéni podle jednotlivych druhi éinnosti (pfed zdan&nim)
Hlavni ¢innost — ucetni zisk 1 677 877,30 K&. Hospodarska ¢innost — tidetni zisk
2 212,86 K&.

Udaje 0 zaméstnancich: Primérny pfepoéteny pocet pracovnikii za rok 2019 je 111,96.

Podle kategorii : Sestry a lékafi 9,45
Pracovnice soc. péée 61,19
Uklizecky 7,94
Administrativa, socidlni pracovnice 14,94
Kuchatky 8
Udrzba 4,69
Pradelna 3,75
Osobni naklady celkem: 45251 581 K¢
v tom:
mzdové naklady 33 280 845,- K&
zakonné socialni a zdravotni pojisténi 10 992 280,- K¢&
ostatni socidlni naklady (pfisp. na obédy, benefity) 132 110,- K¢
zakonné socialni naklady 673 267,- K&
néaklady na vzdélavani a dalsi rozvoj zaméstnanct 173 079,- K¢

Ugasti &lent statutarnich, kontrolnich a jinych organti a jejich rodinnych prislusniki
v osobdch, s nimiz uéetni jednotka uzaviela za vykazované tidetni obdobi obchodni
smlouvy nebo jiné smluvni vztahy:

Dle informaci, které jsou uéetni jednotce zndmy, nemaji &lenové spravni a dozoréi
rady, ani jejich rodinni pfislusnici, u¢ast v osobéch, s nimiZ uéetni jednotka uzaviela
za UCetni obdobi obchodni smlouvy nebo jiné smluvni vztahy.

PoCet a postaveni zaméstnancl, pokud jsou zdroveri &leny statutirnich organti,
kontrolnich nebo jinych organt idetni jednotky.

1 zamé&stnanec — ¢len Dozoréi rady stfediska

4 zamé&stnanci — ¢lenové Spravni rady stfediska

He



18. Dal$i majetkové plnéni ¢lentim statutdrnich, kontrolnich a jinych orgéanti
Clentim spravni a &lentim dozoréi rady, véetng byvalych, nebyly poskytnuty béhem
ucetniho obdobi zadné zalohy ani uvéry. TaktéZ Gletni jednotka nepfijala b&hem
ucetniho obdobi Zadny zévazek na jejich ucet, jakozto ur¢ity druh zaruky.

19. Dariové ulevy na dani z piijmi: Zaklad dané uéetni jednotky byl zjistén transformaci
vysledku hospodafeni dle platnych ustanoveni ZDP. Ugetni jednotka vyuzila moznosti
snizit svlij dafiovy zéklad v souladu s ustanovenim § 20 odst. 7 ZDP a ¢astku uspotené
dané pouzije vroce 2020 na kryti provoznich nakladéi hlavni &innosti, popf. na
pofizeni nového majetku. Uspotfend dati z roku 2018 byla ¢ésteéné pouzita na dokryti
ztraty hlavni ¢innosti — pecovatelské sluzby ve vysi 44 524,34 K&. O pomérnou &astku
sniZeni zakladu dané dle §20, odst. 7 z roku 2018 nevyuzZitou v roce 2019 byl navysen
vysledek hospodatfeni béZného roku (¥. 30 Pfiznani k DPPO).

20. Komentat k vyznamnym polozkam. resp. skupindm poloZek rozvahy a vykazu zisku
a ztraty (dotace na provoz):
Kraj Vyso€ina — provozni dotace 2781 000,-- K¢&
Kraj Vysocina — dotace na dobrovolnictvi 204 000,-- K&
MPSV - provozni dotace 18 401 000,-- K¢
Ministerstvo kultury — dotace na vyménu oken 170 000.--K¢&
Mgésto Jaromeétice n. Rok. — dotace na pecovatelskou sluzbu 140 000,-- K&
razné obce — drobné provozni dotace 251 000,-- K&
Hodina H - na Evropskou dobrovolnickou sluzbu 33 195,-- K¢
CCE — dotace na pofizeni sluchatek do kaple 71 110,-- K&

21. Informace o evidenci a vy3i drobného hmotného dlouhodobého majetku (DDHM)

k¥l 12 2019:
Utet 028 (DDHM potizeny do r. 2002) 2751 196,38 K&
Ucet 979 (DDHM potizeny od r. 2003) 9700 019,75 K¢
21 Piehled prijatych dart : (pfijmy osvobozené od dang)
nadaéni piispévky a dary 268 982,60 K¢
vefejna sbirka CALS 6917,99 K¢
vécné dary 17 000,-- K¢
ostatni pfispévky a dary 72 680,-- K&
dary a dotace zvySujici vlastni jméni 518 908,-- K¢
23. Zplsob vypotadani vysledku hospodafeni z pfedchéazejiciho Géetniho obdobi:

Ugetni vysledek po zdan&ni (ztrata) za rok 2018 ve vys$i 217 557,76 K& byl
po schvaleni ucetni uzavérky pokryt z rezervniho fondu organizace.

24. Okamzik sestaveni ucetni zavérky: 31.12.2019

V Mysliboficich dne 1. 4. 2020 | |
g’/f/w'u%?’l/

Be. Micﬁaela Grmelova
fedite'lka:,‘.
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6. EKONOMIKA STREDISKA A ZAMESTNANCI
6.3. ZAMESTNANCI, JEJICH PODPORA A ROZVOJ

K 31. prosinci 2019 pracovalo v nasem stredisku celkem 114 stalych zaméstnanct, z toho 77 v pfimé péci. Rodicovskou
nebo materskou dovolenou ¢erpalo celkem pét pracovnic. Na dohodu o pracovni ¢innosti u nds pracovali 2 odborni
lékafri, a to koznilékarka Zuzana Valova a psychiatr Petr Pokorny. Behem roku se u nas na dohoddch o provedeni prdce
do 300 odpracovanych hodin vystfidalo celkem 50 pracovnikd. Byli to pfevdzné studenti stfednich a odbornych skol,
ktefi béhem prazdnin zastupovali pracovniky na nemocenské a ¢erpajici dovolenou.

V roce 2019 ukoncilo z riznych davodi pracovni pomeér celkem 7 zameéstnankyn. Postupné je nahradili pracovnici novi,
a to v pfimé péci Karolina Uhrecka, Dana Trojanovd, Milan Marecek a lvana Krausovd. Technicky usek posilila Vendula
Drapelovd a do kuchyné nastoupila Nikola Didiova.

Béhem roku jsme zaevidovali celkem 64 pracovnich neschopnosti, které trvaly celkem 3 203 kalenddrnich dn(. V
patndcti pfipadech bylo také cerpdno osetrfovani clena rodiny, a to v celkové délce 104 dnl. Tyto pracovniky
zastupovali celkem 2 zaméstnanci.

Primeérny vék nasich zaméstnancl byl vroce 2019 43,5 roku.

Benefity pro nase zaméstnance v roce 2019:

- tyden dovolené navic

- pfispévek na obédy

- zvyhodnéné ubytovanii moznost pfespdni po sméne

- piispévek na penzijni sporeni zameéstnavatelem odstupnovany podle odpracovanych let

- jednordzovy financni prispévek pfi zivotnim jubileu

- poukazy na masadze

- moznost bezplatné se vzdéldvat v ramci pracovni doby, a to vétsSinou pfimo v budoveé stiediska
- zdjezd do Kromérize na zahradkdiskou vystavu ,Floria”

- vdnocnivecirek pro zaméstnance s ochutndvkou syrt, hudbou, obéerstvenim a ddrky.

Kurzy avzdéldvaci akce pro nase zaméstnance uskutecnéné ve stredisku v roce 2019:
- Zaklady paliativni a hospicove péce

- Etické aspekty prace v socidlnich sluzbach

- Setrnd sebeobrana

- Vyziva osob v paliativni péci

- Alternativni komunikace v podminkdch socidalnich sluzeb

- Problematika poruch chovani uzivatel( socidlnich sluzeb

- Doprovdzeni umirajicich a prdce s pozistalymi v socidlnich sluzbdch
- Bazalnistimulace

- Zvysovani psychické odolnosti pracovniki v socidlnich sluzbdch

- Jak uspésneé jednat s klientem s poruchou osobnosti

VSichni zaméstnanci stiediska jsou pod pravidelnou interni i externi supervizi. Interni supervizi provadi pfimy
nadrizeny zaméstnance. Externi supervizi zajistuje Mgr. lva Mackova.
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6. EKONOMIKA STREDISKA A ZAMESTNANCI
6.4. FUNDRAISING, PROPAGACE A REALIZOVANE PROJEKTY

Usek fundraisingu a public relations je nedilnou sou¢dsti ekonomického Gseku. Kromé psani riznych grantovych a
dotacnich Zadosti soustied'oval svaoji ¢innost na oslovovani novych ddrcd a udrzovani kontakt( s darci stavajicimi. v
roce 2019 se podafilo ziskat finan¢ni a materialni dary ve vySi 1287 604 Kc¢. Projekty byly podporeny ¢astkou 789 270
K¢ azdotacnich fizeni obci a mést jsme ziskali 145 000 K¢. Celkovad ¢dstka, kterou se podafrilo za rok 2019 ziskat, byla
2221874 Kc. V této statistice nejsou zahrnuty podporené projekty z prelomu roku.

Béhem roku pracovnice tohoto useku pfipravily fadu akci pro klienty, jejich rodiny a vefejnost. Na zac¢dtku roku to byl
ples, ktery i diky bohaté tombole vynesl ¢dstku témér 40 tis. K¢ DalSi vyznamnou aktivitou tohoto useku bylo
uspordddnijiz XI. Beneficniho koncertu ,0dpoledne s dechovkou*, ktery se uskutecnil 16. cervna 2019. Jeho vytézek ve
vysi 177 000 K¢ byl pouzit na zakoupeni dvou protipozdrnich dvefi s elektrickymi otviraci.

Také na akce pro zaméstnance a klienty, rlizna tvoreni a setkdvani, se podafilo ziskat velké mnozstvi materidlnich
dart od nasich priznivcd. Byly to predevsim potraviny, latky, ddarky a pracovni odévy.

V pribéhu roku pripravily také celou fadu akci pro zaméstnance, byvalé zaméstnance a dobrovolniky. Soucasti jejich
prace byla i pfiprava a realizace projektu ,Krabice od bot" a ,JeziSkova vnoucata”. Tento usek se také zabyva
propagaci stiediska, jeho poskytovanych sluzeb a pfipravovanych akci. Déje se tak pomoci ¢lankd v novindch, na
webu a facebooku. Ucelené informace za dané obdobi dostava verejnost diky zpravodaji strediska ,0bcasniku”, ktery
vychdzi 3x rocne.

Na tseku fundraisingu v roce 2019 pracovaly Blanka Veselskd a Sofia Matouskova.

vvvvvv

1. Fond Vysotiny podpofil ¢dstkou 204 000 K¢ nd$ projekt ,Dobrovolnici v Diakonii CCE - stfedisku v
Myslibofricich”.
2. Z VDV Olgy Havlové jsme ziskali 50 000 K¢ na vzdélavdni zaméstnanci v oblasti paliativni péce.
3. Lesy CR, s.p. ndm vénoval ¢dstku 45 000 K¢ na projekt ,,Soukromi klientGm zajisti zdstény“,
4, Ministerstvo kultury v radmci programu ORP podpofilo ¢dstkou 170 000 K¢ projekt ,Zamek Myslibofice -
vymeéna Spaletovych oken a dveri“.
5. Z Nadace OF jsme ziskali 70 000 K¢ na projekt ,Volnost pohybu pro vSechny“ na zakoupeni protipozdrnich
dvefis otviraci do budovy strediska.
6. V radmci programu Diakonickych a rozvojovych projektd 2019 jsme ziskali ¢astku 71 820 K¢ na projekt ,Pojd’te
ddl...“. Z téchto financnich prostredkd byla vybavena kanceldr evangelického fardre v budoveé strediska.
7. Program ,CSOB pomdhd regionim* podpofil nds projekt ,Bez zveddku nemiizeme do vany“, Cdstku ve vysi
63 450 K¢ jsme vyuzili na nakup vanového zveddku.
8. Spole¢nost CEPS, a.s. vénovala nasemu stiedisku 50 000 K¢ na zakoupeni vanového zveddku.
9, Z dotacniho fizeni Mésta Jaroméfice nad Rokytnou jsme ziskali ¢astku 70 000 K¢ na zakoupeni koupelnového
ndbytku, stoll a pojizdného 10Zka pro nase seniory.
10. Nadace Jistota KB podpofila ¢astkou 65 000 K¢ nas projekt ,Posileni mezigeneracnich aktivity mezi détmia

seniory Diakonie Mysliborice*.
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ZE SRDCE DEKUJEME TEMTO NASIM DARCUM A PRiZNIVCUM ZA PODPORU

Alfa in a.s., Altreva spol. s.r.o., MUDr. EliSka Ambrozovd, JUDr. Dana Baranovd, AutoGas Bartak
s.r.0., Ale$ Bélsky, BNP Paribas Personal, Ondiej Buli¢ka, Cesky rozhlas, Ceskd lékdrna Holding,
CEPS,a.s., Alena Cermdkovd, CSOB pomdhd regionim, Diakonické a rozvojové projekty, DPV
Mysliborice, Libor Davidek, Ing. Dana Dominova, Hana Dokulilova, Ing. Stanislav Drobny, Ecomat
s.r.0., FS CCE Brno I, FS CCE v Hornich Vilémovicich, FS CCE v Tiebi¢i, FS CCE v Sdzavé, Dobromila
Fialkovd, Miroslav Filipov, MUDr. Frantisek Filipsky, Filko - Zdenék Filipsky, Ferrum s.r.o., Fond
Vysociny, Fraenkische CZ s.r.0., Mgr. Tomas Gartsik, Hodina H Pelhfimov, Hrotovicka obchodni,
GA Holding s.r.0., MUDr. Blanka Gétzovad, Ing. Karel Gross, Bc. Michaela Grmelova, Jana Haskova,
Hartmann - Rico a.s, Hotel Opera Jaromérice nad Rokytnou, Lenka Hordkovd, Marcela Husarova,
Isolit Bravo s.r.0.,, Jemca Jemnice, Libuse Jedlickovd, Ing. Miroslav Kaderdvek, Libor Kadlec,
JUDr. Hana Kamenikovd, Kardia JH - MUDr. Lubomir Berka, Ing. Karel Katovsky, Ales Karasek,
Ing. Tomds Kimmer, Jan Klement, Ales Kratochvil, Helena Kuderova, Irena a Pavel Kovarikovi,
Kraj Vysocina, Kvétoslava Kratochvilovd, Jana Kulhdnkovd, Kiest'anskd sluzba pfi CCE, MUDT.
Jan Kousalik, MUDr. Jana Langdskovd, Lékdrna ,U Zdmku“ Jaroméfice, Lesy CR,s.p., Alena
Lukasovd, lva Maldg, Boleslava Miklikovd, Mésto Hrotovice, Mésto Jemnice, Mésto Tiebic, Mésto
Jaromérice nad Rokytnou, Méstys Dalesice, Méstys Mrakotin, Méstys 0krisky, Mlékdrna Polna
s.r.o., MIKO Office s.r.o0., Ministerstvo kultury, Mikroregion Moravskobudéjovicko, Madni odévy
Tobolkovd, Hana a Jifi Miillerovi, Nadace OF, Nadacni fond Slevomat, Ing. Jana Nedbalova, RNDr.
Jiri Necas, Bohumil Nemec, Vlasta Nemcovd, Lenka Novdkovd, Eva Novotnad, Obec Biskupice -
Pulkov, Obec Cdslavice, Obec Dlouhd Brtnice, Obec Dukovany, Obec Hartvikovice, Obec Dolni
Vilémovice, Obec Horni Vilemovice, Obec Chotébudice, Obec Krhov, Obec Lesonice, Obec
Martinkov, Obec Mysliborice, Obec NimpsSov, Obec Ostasov, Obec Petrivky, Obec Rouchovany,
Obec Tfebenice, Obec Slavétice, Obec Smrk, Obec Sebkovice, Obec Vyéapy, Obec Zerotice,
Vladimir Palas, Véra Palasovd, Irena Pavlikovd, Pletex s.r.o, Perfect Invest a.s., Jaroslava
Petfickovd, Ing. Josef Pohanka, Ing. LeoS Pohanka, MVDr. Zdenék Pohanka, Polysoft s.r.o.,
Kvetoslava Pospichalovd, Mgr. Tomas Potocek, Tobids Potocek, Eva Popelkovd, Pivovar Jezek,
Frantisek Prvy, Sbor Cirkve bratrské, Ing. Radek Seemann, Ing. Vlasta Slamova, Hana a Milan
Slamovi, Sporthotel Hrotovice, Jifina Sladkd, Svazek obci ,,Skladka TKO*, Dana Simonidesova,
Marta Smolikovd, Pavla Suchdnkovd, STAVOS Brno, Stanislava Skodovd, Ctibor Skorpik, Libuse
Spackova, Simkovi, Jarmila Svafi¢kova, TEDOM a.s., Tipafrost Trebi¢, Franti$ek Tichy, Ing. Jifina
Trnkova, TTS Energo Trebic, Jan Trusina, Truhlarstvi Vojtéch Javirek, Jana Uhrova, FrantiSek
Vala, MUDr. Alena Valickova, Pavel Valicek, Helena Valovd, Voddrenska a.s., VDV 0Olgy Havlové,
Marta Vacuskovd, Ing. Frantisek Vagner, Ales Veleba, Jan Venhoda, Ing. Blanka Veselskaq,
Vcelarska firma Kamil Kurtin, Vobis CZ, s.r.o0., Ing. Jan Vondra, Alena Vikova, ZD Hrotovice,
Mrazirny Zims, Zemko s.r.0., Hana Zitndkovd.
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MOTLITBA NA KONEC

Pane Jezisi,
Ty jsi Panem celého svéta - a my to ani nedokdzeme pochopit.

Prosime Té - posilni nasi viru - dej nam jistotu, Ze jsi s nami v kazdém case a na kazdém
misteé - Ze nds mas ve sve ldsce a peci.

Dej, abychom poznali, ze vSechno, co musime nést, je podle Tvé svaté vile - a Ze budesS s
nami i tehdy, kdyZ podklesavame pod tihou svého kfize.

Hledej mezi nami pomoc vSem potfebnym. - Smiluj se nad bezradnymi, nasyt’ hladové,
zastan se trpicich. - Bohatsi at’ se umi podélit s chudSimi. - Silni at’ se ujmou v ldsce slabych. -
Potésuj smutné a opusténé. - Nemocnym dej dobrou ndladu a nadéji. - Zdravotnikim silu a
vytrvalost. - Tém, kdo pecuji o druhé (v Diakonii, Charité, doma a kdekoli), davej trpélivost a
laskavost. - Pomoz, at’ stafi lidé slySi Tebe i nas.

Bud' s ndmi - v tomto ¢asném zivoté - bud' s nami v hodiné smrti - a pak nds preved tam,
kde zijes a kralujes. Amen.

Mgr. Tomas Potocek, evangelicky farar




7. NEJDULEZITEJSi KONTAKTY

Nepretrzita sluzba (oSetfovna): 568 834 949, 568 834 849, 568 834 829

Reditelka:
Bc. Michaela Grmelova, tel. 568 834 933, e-mail: reditel@domovmysliborice.cz

Socialni pracovnice:
Jitka Vasickova, DiS, tel. 568 834 947, e-mail: socialni@domovmysliborice.cz

Socidlni pracovnice:
Martina Cahovad, DiS., tel. 568 834 958, e-mail: socialni@domovmysliborice.cz

Administrativni pracovnice a vedouci PS:
Petra Novotnag, tel. 568 834 959, e-mail: socialni@domovmysliborice.cz

Ekonom:
Iva Malaq, tel. 568 834 937, e-mail: ekonom@domovmysliborice.cz

Mzdova ucetni:
Dobromila Fialkova, tel. 568 834 934, e-mail: mzdova@domovmysliborice.cz

Pokladni, evidence majetku:
Hana Grygerkova, tel. 568 834 935, e-mail: pokladna@domovmysliborice.cz

Asistentka reditelky:
Alena Skuciusova, tel. 568 834 931, e-mail: sekretariat@domovmysliborice.cz

Fundraising, projekty, IT podpora:
Ing. Sorfia Matouskovad, tel. 568 834 956, e-mail: granty@domovmysliborice.cz

Fundraising, projekty, web, dobrovolnici:
Ing. Blanka Veselskd, tel. 568 834 955, e-mail: projektvy@domovmysliborice.cz

Vedouci DPS:
llona Peldnovad, DiS, tel. 568 834 942, e-mail: osetrovatel@domovmysliborice.cz

Vedouci DZR, DOZP a 0S:
Ivana Vrzackova, tel. 568 834 960, e-mail: pecovatel@domovmysliborice.cz

Vedouci zdravotniho useku:
Jifina Foltynovaq, tel. 568 834 943, e-mail: zdravotnik@domovmysliborice.cz

Vedouci useku stravovani:
Jitka Puklickg, tel. 568 834 938, e-mail: kuchyn@domovmysliborice.cz

Vedouci technického useku:
Marek Prochdzka, tel. 568 834 936, e-mail: technik@domovmysliborice.cz

Evangelicky fardar: Mgr. Tomas Potocek, tel. 603 745 864, e-mail: tomas.potocek@tiscali.cz

Katolicky fardr: Mgr. Tomds Holcner, tel. 777 831 550, e-mail: tomas.holcner@seznam.cz

Farar cirkve husitské: Mgr. Jifi Sladky, tel. 723 917 966, e-mail: sladky.ccsh@seznam.cz
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